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Studia doktoranckie (III stopnia) zostaty zaprojektowane w celu przygotowania doktoranta
do samodzielnej dziatalno$ci naukowej oraz napisania i obrony pracy doktorskiej. Aby to
osiggna¢, na studiach doktoranckich bardzo duzy nacisk ktadziony jest na samodzielng prace
doktoranta polegajgcg w szczegdlnosci na tworzeniu publikacji naukowych. Obowigzkowych
zaje¢ dydaktycznych jest niewiele. Postaramy sie w tym Przewodniku podzieli¢ wiedzg, jak
efektywnie, twodrczo, satysfakcjonujgco i umiarkowanie bezbolesnie przejs¢ przez cztery lata
studiow doktoranckich w Instytucie Psychologii

Chciatybysmy serdecznie podziekowaé wszystkim osobom, ktére pomogly nam w zbieraniu
informacji dotego Przewodnika. Dziekujemy szczegélnie opiekunom laboratoriéw, ktorzy
poswiecili swo6j czas na spisanie sprzetu, ktoéry znajduje sie w pomieszczeniach
laboratoryjnych.

Bedziemy wdzieczne za wszelkie uwagi i komentarze, ktére bedg pomocne we wzbogaceniu
tego Przewodnika. Prosze przesytac je na adres:

karolina.dukala@uj.edu.pl oraz joanna.garlicka@uj.edu.pl

Autorki posiadajg wytgcznos¢ i prawa autorskie do wszystkich zdje¢ wykorzystanych w
Przewodniku.
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Rozdzial 1. Podstawowa wiedza w pigulce

Studia doktoranckie nie sga prowadzone przez Instytut Psychologii,
tylko przez Wydzial Filozoficzny. Co za tym idzie, wszelkie zmiany zwigzane z tokiem
studiow musza by¢ uchwalane przez Rade Wydziatu. Zmiany dotyczace stypendiow
ze Srodkow Wydziatu, iloSci kurséw, ktére musi odby¢ doktorant, wymiar godzin
dydaktycznych - i inne tego rodzaju kwestie uchwalane sg na poziomie Wydziatu.
Natomiast Instytut Psychologii od 2012 ma wszelkie uprawnienia zwigzane
z nadawaniem stopnia doktora, co za tym idzie - otwieranie przewodu, zmiany w tytule
rozprawy doktorskiej itd. lezg w gestii Rady Instytutu.

Doktoranci w Instytucie Psychologii s3 czes$cia spotecznosci doktorantéow.
Spoteczno$¢ ta reprezentowana jest przez samorzad doktorantéw, ktéry nosi nazwe
Towarzystwa Doktorantow. Siedziba TD U] mieSci sie przy ulicy Straszewskiego 25/3,
biurem zajmuje sie pani Wioletta Szymanska (wioletta.szymanska@uj.edu.pl). Organem
reprezentujagcym TD U] jest Rada TD UJ, w skiad ktérej wchodzi 12 cztonkow.
TD UJ ma wtasng Komisje Prawng, wiec w sprawach zwigzanych z interpretacjq aktow
prawnych dotyczacych studiéw doktoranckich mozna sie zgtasza¢ do nich.

Doktoranci, jako spoteczno$¢ akademicka, majg swoich przedstawicieli zaréwno
w Radzie Instytutu, jak i w Radzie Wydziatu. Obowigzkiem tych przedstawicieli
jest uczestniczenie w obradach Rad Wydziatéw lub Instytutéw, zabieranie gtosu w
sprawach waznych dla doktorantéw, bronienie i wspomaganie obrony praw i intereséw
doktorantéw. Poprzez udziat w pracach TD U] doktoranci Instytutu moga miec¢ realny
wptyw na warunki studiowania w Wydziale i Instytucie. Jezeli pojawia sie jakikolwiek
problem lub niejasno$¢ zwigzana ze studiami doktoranckimi, warto sie do nich zgtosic.

Regulamin studiéw doktoranckich zostat wprowadzony w roku 2012 przez
Uchwate nr 35/111/2012 Senatu U] z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie: Regulaminu
studiéw doktoranckich na Uniwersytecie Jagielloniskim.

1.1. Prawa doktorantow

Zasadniczo, doktoranci majg bardzo podobne prawa i obowigzki jak studenci
studiow I i Il stopnia. Zachowujg prawo do znizki na bilety MPK i PKP, majg prawo
do miejsca w akademikach. Maja tez znizki w niektdrych kinach, teatrach, basenach itd.
Nie maja na PKS. Moga natomiast korzysta¢c z pomocy Biura ds. Oséb
Niepelnosprawnych (www.bon.uj.edu.pl/) oraz pomocy Pelnomocniczki Rektora
ds. Bezpieczenstwa studentow i doktorantéw U]. Funkcje peini Katarzyna
Jurzak - Maczka (http://www.bezpieczny-student.uj.edu.pl/), mozna sie do niej zgtasza¢
we wszystkich sprawach zwigzanych z dyskryminacjg, naruszeniem bezpieczenstwa itp.

Z drugiej strony, doktoranci majg prawa takie same jak pracownicy IPs.
Majg prawo do korzystania z laboratoriow Instytutu (ich spis mozna znalez¢
w tym Przewodniku), korzystania z ksera u inZ. Andrzeja Romana (ksero musi dotyczy¢
spraw dydaktycznych), korzystania ze sprzetu Instytutu, zasobéw bibliotecznych i baz
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danych (link do strony w Przewodniku). Majg tez mozliwo$¢ korzystania z funduszy
Zaktadu (oczywiscie w miare mozliwosci danego Zaktadu) w celu sfinansowania
konferencji, oraz prawo do startowania w Konkursach dla mtodych Badaczy
i Doktorantow finansowanych z DS. Doktoranci maja tez prawo wyboru swojego
przedstawiciela w Radzie Wydziatu i Radzie Instytutu.

Ubezpieczenie

Doktoranci, majg tez prawo do ubezpieczenia. Ci, ktérzy ukonczyli 26. rok zycia,
a ktorzy nie pracuja i nie posiadajg Zadnego innego tytutu do ubezpieczenia
zdrowotnego, moga zostaC ubezpieczeni przez Uniwersytet. Ubezpieczony przez
uczelnie doktorant moze rowniez ubezpieczy¢ cztonkdw swojej rodziny. Ubezpieczenie
wydawane jest na okres danego roku akademickiego i wymagane jest jego coroczne
przedtuzanie.  Blizsze informacje udzielane s3 ~w: Dziale  Nauczania
Pani mgr inz. Katarzyny Woznicy-Hofman, Collegium Novum, ul. Gotebia 24,
pok. 4. 201.2.

1.2. Obowiazki doktorantow

Obowigzkiem doktoranta jest =zatozenie sobie konta na serwerze U]J
(standardowy adresma postaé: Imie.Nazwisko@im.uj.edu.pl. Na adres ten wysytane
sg wszelkie informacje od Dyrekcji Instytutu czy wtadz Wydziatu do doktorantéw.

Doktoranci majg obowigzek odbycia pewnej liczby praktyk dydaktycznych
oraz zdobycia okreslonej liczby punktéw ECTS. Doktadny tryb odbywania studiow
doktoranckich opisany jest w rozdziale 2.2. Pod koniec roku doktorant ma obowigzek
ztozy¢ roczne rozliczenie z dziatalno$ci naukowo dydaktycznej. Wzor takiego
formularza znaleZ¢ mozna na stronie Wydziatu, w zaktadce studia III stopnia.

1.3. Inne organizacje doktoranckie

W Krakowie funkcjonuje Porozumienie Doktorantéow Uczelni Krakowskich
(PDUK, http://www.doktoranci.krakow.pl/). W skali catego kraju doktoranci
sg reprezentowani przez Krajowa Reprezentacje Doktorantow KRD;
(http://www.krd.org.pl/). Przedstawicielem mtodych doktoréw i doktorantéw przy
MNiSW jest Rada Mtlodych Naukowcow (http://www.nauka.gov.pl/nauka/rada-
mlodych-naukowcow/). Majg bezposredni kontakt i wptyw na decyzje podejmowane
przez MNiSW.

Do organizacji tych mozna (w formie pism, najlepiej popartych przez TD UJ)
zgtasza¢ wszelkie trudnosci, nieprawidtowos$ci, problemy zwigzane ze studiami
doktoranckimi na poziomie ministerialnym (na przyktad brak doprecyzowania
kryteriow potrzebnych do uzyskania stypendium MNiSW, brak jasnych regulacji
dotyczacych praktyk dydaktycznych itd.). Na stronie RMN i KRD mozna znalez¢
najnowsze informacje dotyczace zmian w regulacjach dotyczacych studiow
doktoranckich.
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Krajowe stowarzyszenia doktorantow zrzeszone s3 w ogolnoeuropejskiej
organizacji Eurodoc (http://www.eurodoc.net).

1.4. Kto jest kim w Instytucie Psychologii w roku 2012/2013?

Dyrektorem Instytutu Psychologii jest prof. dr hab. Wtadystaw *hLosiak
(wladyslaw.losiak@uj.edu.pl). Zajmuje sie on sprawami strategicznymi, personalnymi
oraz finansowymi. Dyzuruje w $rody, w godz. 11:45-13:15 (p. 227). Jego zastepca,
ktéry zajmuje sie sprawami naukowymi jest dr hab. Romuald Polczyk
(romuald.polczyk@uj.edu.pl). Dyzuruje on w $rody (15:30 do 16:30) i pigtki (15:00 do
16:00); pok. 207. Dodatkowa funkcja petniong przez prof. Polczyka jest bycie
pelmomocnikiem dyrekcji instytutu ds. studiow doktoranckich, co, m.in. przektada
sie na zajmowanie sie obronami doktorskimi. Osoba pelnigca funkcje zastepcy ds.
dydaktycznych jest dr Dorota Czyzowska (dczyzow@apple.phils.uj.edu.pl), ktora
dyzuruje we wtorki (14:00-15:00) oraz w czwartki (11:40-12:40). Oba jej dyzury
odbywaja sie w pokoju 201. Wszystkie sprawy zwigzane z dydaktyka nalezy omawia¢ z
nig.Szczegbélnie wazng dla doktorantow funkcje petni dr hab. Piotr Wolski
(piotr.wolski@uj.edu.pl), ktéory jest pelmomocnikiem Dziekana ds. studiow
doktoranckich. Dyzuruje on w $rody i pigtki w pokoju 319. We wszelkich sprawach
zwigzanych ze studiami doktoranckimi nalezy zwraca¢ sie do niego. Wydawaniem
indeksow, legitymacji oraz zaswiadczen o byciu doktorantem (tzw. zaswiadczen o
studiowaniu) zajmuje sie mgr Malgorzata Wojciechowska
(gosia.wojciechowska@uj.edu.pl). Godziny pracy sekretariatu studidow doktoranckich
mozna odnalez¢ na stronie Instytutu. Redakcjg doktoranckich stron internetowych
zajmuje sie mgr Marianna Cielecka (marianna.cielecka@uj.edu.pl). Sprawami dot.
konkursow o przyznanie dofinansowania ze Srodkow DS zajmuje sie mgr Izabela
Marzec (iza.marzec@uj.edu.pl), ktéra zarazem petni funkcje kierownika administracji
(wiecej o konkursie mozna poczyta¢ w dalszej cze$ci przewodnika).

Innymi osobami pomocnymi dla doktorantéw sg ich przedstawiciele w Radach
jednostek organizacyjnych. W roku 2012 jest to Marek Muszynski
(marek.a.muszynski@gmail.com) - przedstawiciel doktorantow w Radzie Instytutu oraz
Magdalena Hoty-Ruczaj oraz Karolina Dukata, ktére wchodzg w sktad Rady Wydziatu
Filozoficznego. Ich rolg jest gtdwnie bronienie interesu doktorantow, mediowanie w
kontaktach z witadzami jednostek organizacyjnych oraz ogdélne czuwanie nad interesami
doktorantow
na poziomie odpowiednio Wydziatu i Instytutu.

Kierownikiem studiéw doktoranckich na Wydziale Filozoficznym jest dr hab. Ewa
Bobrowska (ewa.bobrowska@uj.edu.pl).

1.5. Do jakich laboratoriow w IPs ma dostep doktorant?

Doktoranci w Instytucie Psychologii U] maja dostep do kilku laboratoriéw.
Znakomita ich wiekszo$¢ znajduje sie przy Al. Mickiewicza 3, w gléwnym budynku
(budynek A). Laboratoria te roéznig sie pod wzgledem wyposazenia oraz metrazu
samego pomieszczenia. Ponizej przedstawiono specyfike kazdego z nich, wskazano
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Opiekuna danego laboratorium oraz zamieszczono informacje o tym, gdzie znajduje sie
dane pomieszczenie.

Laboratorium Psychofizjologii
Gdzie: ul. Ingardena 6, pokoj 605

Wyposazenie: pomieszczenie wyposazone zostato w dwie wyciszone, ekranowe kabiny z
klimatyzacjg; rejestrator EEG Biosemi Active Two; okulografEyeScan ETL-100; okulograf
Jazz; kardiomonitor Biazet; GSR couplerColbourn Instruments;

Opiekun laboratorium: dr Mirostaw Wyczesany - miroslaw.wyczesany@uj.edu.pl

Laboratorium Psychologii Behawioralnej
Gdzie: Al. Mickiewicza 3, sala 316

Wyposazenie: 3 komputery stacjonarne

Opiekun laboratorium: mgr Katarzyna Pisarczyk -kat.pisarczyk@gmail.com

Laboratorium Psychologii Eksperymentalnej
Gdzie: Al. Mickiewicza 3, s. B9 oraz B10

Wyposazenie: 16 stanowisk komputerowych; mozna w nim prowadzi¢ eksperymenty
komputerowe oraz testy papierowe

Opiekun laboratorium: brak

(")
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Laboratorium Psychologii Rozwoju Malego Dziecka
Gdzie: Al. Mickiewicza 3, sala 12

Wyposazenie: laboratorium obejmuje dwa pomieszczenia; jedno z nich zostanie
przystosowane do prowadzenia badan, w ktoérych beda mogty uczestniczy¢ dzieci w
przedziale wiekowym: 2-6 lat; drugie pomieszczenie bedzie oddzielone od pierwszego
lustrem weneckim; bedzie ré6wniez mozliwe nagrywanie przebiegu przeprowadzanych
tam w przysztoSci badan

Opiekun laboratorium: dr Marta Biatecka-Pikul - marta.bialecka-pikul@uj.edu.pl

Laboratorium Psychologii Spotecznej
Gdzie:Al. Mickiewicza 3, s. B1 i B2 (budynek B)

Wyposazenie:2 pomieszczenia oddzielone od siebie lustrem weneckim; w kazdym z nich
moze przebywac okoto 10 os6b. W srodku znajduje sie 10 stotéw i 16 krzeset.

Opiekun laboratorium: mgr Piotr Dragon - (opiekun) - dragon.piotr@gmail.com
mgr Pawet Strojny - (rezerwacje) - strojny.pl@gmail.com

Uwagi dodatkowe: Osoba zainteresowana skorzystaniem z tego laboratorium proszona
jest o kontakt z Opiekunem nie pdZniej niz 2 tygodnie wcze$niej (pawel@terrafelix.pl).
Wazne jest to, by opisa¢ w tres$ci maila charakter planowanych badan oraz precyzyjnie
okresli¢ czas korzystania z laboratorium.

Laboratorium Neuropsychologii Eksperymentalnej
Gdzie: Al. Mickiewicza 3, s. B4 (budynek B)

Wyposazenie: izolowana kabina do badan psychofizjologicznych, sprzet do pomiaru
EEG, okulary do adaptacji pryzmatycznej, sprzet do wywotywania i pomiaru iluzji
gumowej reki, narzedzia do pomiaru recznosci (koteczki Annette)

Opiekun laboratorium: mgr Marta Lukowska - mar.lukowska@gmail.com

Laboratorium Psychologii Ogdlnej
Gdzie: Al. Mickiewicza 3, s. 214
Wyposazenie: 4 stanowiska komputerowe, 5 par stuchawek

Opiekun Laboratorium:mgr Krystian Barzykowski - krystian.barzykowski@onet.pl

Laboratorium Proceséow Poznawczych

Gdzie: ul. Lojasiewicza 4, s. 1. 344 oraz 1.353
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Wyposazenie:7 stanowisk komputerowych

Opiekunowie Laboratorium: mgr Anna Anzulewicz - anna.anzulewicz@gmail.com,
mgr Dominika Czajak - dominika.czajak@gmail.com

Zespoty badawcze:

W Instytucie dziatajg tez zespoty badawcze. Nie bedziemy doktadnie opisywac,
jakie osoby w nich dziatajg i jakie programy badawcze realizuja - wszystkie te
informacje mozna bowiem znaleZ¢ na odno$nych stronach internetowych.

Laboratorium Psychologii Jezyka i Dwujezyczno$ci “Langusta”

Kierownik: dr Zofia Wodniecka - Chlipalska
Gdzie szuka¢ informacji: http://langusta.edu.pl/

Czym sie zajmuje: problem wptywu dwujezycznosci na funkcjonowanie intelektualne
cztowieka na trzech poziomach: poznawczym, neuronalnym i spotecznym

Zespot Badania Bélu

Kierownik: dr Przemystaw Babel
Gdzie szuka¢ informacji: http://www.bol.edu.pl/

Czym sie zajmuje: badanie bdlu pooperacyjnego, zwigzanego z porodem, migrenowych
bdléw gtowy i innych.

Centre for Social Cognitive Studies

Kierownik: prof. dr hab. Matgorzata Kossowska
Gdzie szuka¢ informacji: http://victor.phils.uj.edu.pl/zps/index.php

Czym sie zajmuje: badania zwigzane z poznaniem spotecznym; poznawczymi
emocjonalnymi mechanizmami zjawisk spotecznych takich jak wplyw spoteczny
CzZy perswazja

Interdyscyplinarne Centrum Badan i Rozwoju Organizacji

Kierownik: prof. dr hab. Matgorzata Kossowska

Gdzie szuka¢ informacji:




http://www.psychologia.uj.edu.pl/index.php/pl/nauka/interdyscyplinarne_centrum_ba
da_i_rozwoju_organizacji/

Czym sie zajmuje: psychologia przedsiebiorczosci, zarzadzania, personelu

Rozdzial 2: Studia doktoranckie

2.1. Akty prawne regulujace tryb studiow doktoranckich

na poziomie MNiSW:

Wszelkie akty prawne dotyczace studiéw doktoranckich w Polsce mozna znaleZ¢ na
stronach Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego:

http://www.nauka.gov.pl/szkolnictwo-wyzsze /sprawy-studentow-i-doktorantow/

Natomiast akty prawne dotyczace studidow doktoranckich na U] znaleZz¢ mozZna na
stronach Dziatu Nauczania:

http://www.uj.edu.pl/dvdaktyka/akty-prawne/studia-iii-stopnia

http://www.uj.edu.pl/doktoranci/akty-prawne

Akty prawne regulujace tryb studiéw na poziomie Instytutu mozna znaleZ¢ na stronie:

http://www.psychologia.uj.edu.pl/index.php/pl/dvdaktyka/studia doktoranckie/infor

macje/

2.2. Plan studiow doktoranckich

Po pierwsze, doktorant w trakcie trwania studiow doktoranckich musi zdoby¢
minimalnie 45 punktéw ECTS. Obowiazek ten jest natoZzony poprzez Uchwate Wydziatu
z dnia 21.VL.2012. Po drugie, doktorant aby skonczy¢ studia doktoranckie musi zdoby¢
przynajmniej 6 punktow wg zasad oceny dorobku naukowego obowigzujacych
na Wydziale Filozoficznym (link do miejsca w artykule) Po trzecie, by zakonczy¢ studia
doktoranckie, doktorant musi otrzyma¢ tytut doktora nauk humanistycznych.
W praktyce oznacza to obrone pracy doktorskiej.

Warunki zaliczenia kolejnych lat studiéw wygladaja nastepujaco:

[ rok - zaliczenie zaje¢ z bloku A1, uzyskanie min. 10 pkt ECTS, w tym co najmniej
1 pkt z tytutu praktyk dydaktycznych

II rok - uzyskanie ogétem od poczatku studiéw min. 20 pkt ECTS, w tym co najmniej
2 pkt z tytutu praktyk dydaktycznych

III rok - uzyskanie ogétem od poczatku studiow min. 30 pkt ECTS, w tym co najmniej
3 pkt z tytutu praktyk dydaktycznych; otwarty przewéd doktorski


http://www.uj.edu.pl/dydaktyka/akty-prawne/studia-iii-stopnia
http://www.uj.edu.pl/doktoranci/akty-prawne
http://www.psychologia.uj.edu.pl/index.php/pl/dydaktyka/studia_doktoranckie/informacje/
http://www.psychologia.uj.edu.pl/index.php/pl/dydaktyka/studia_doktoranckie/informacje/

IV rok - uzyskanie ogdétem od poczatku studiow min. 45 pkt ECTS, w tym co najmniej
4 pkt z tytutu praktyk dydaktycznych, uzyskanie stopnia doktora nauk humanistycznych
lub spotecznych.

Punkty ECTS zbiera¢ nalezy wg nastepujacego ramowego programu zajec:

Al.
Przygotowanie AZ. . B. Zajecia
Przygotowanie . .
do pracy zwiazane z C. Zajecia programu
Modut . do pracy . h
. dydaktycznej przewodem indywidualnego (18 pkt
Ksztalcenia naukowo- . i
(10 pkt . doktorskim (7 lub mniej)
ogélem): badawczej kt)
8 ) (min. 10 pkt.): P
A2.2. Zajeci
3jecia C1. Konsultacje zwigzane z
warsztatowe przygotowaniem rozprawy -
ALL Dydal.<tyk-a rozwliajace B1. Lektorat jezyka w formie spotkan
szkoty wyzszej umiejetnos¢ ) . i
, nowozytnego 60 indywidualnych lub
(3 pkt.) wspotpracy . '
e godz. (4 pkt.) seminarium doktoranckiego
naukowej (min. (min. 1 pkt rocznie)
2 pkt) =P
C2. Inne zajecia
rekomendowane przez
opiekuna naukowego:
Al1.2. wyktady monograficzne,
Przygotowar-lie A2:3. . B2. Przygotowanie s-erginaria tematyczne,
do korzystania z Pozyskiwanie . zajecia warsztatowe, oraz
. , , do egzaminu z . i .
narzedzi $rodkéw na . inne formy ksztatcenia, o ile
. dyscypliny . } .
zdalnego badania dodatk (3 umozliwiajg osigganie
nauczania (2 (fakultatywne) oda ktzwe] efektow ksztatcenia
pkt.) pkt) uznanych przez Rade
Wydziatu za wtasciwe dla
Nazwa » ]
K . studiow III stopnia na
ursu/zajec Wydziale Filozoficznym U]J.
dodatkowych

A1.3. Kurs BHP
(1 pkt)

A2.4. Whasno$¢
intelektualna i
prawo autorskie
(fakultatywne)

A1.4. Praktyki

A2.5. Prawne i

dydaktyczne (15 |1 ivezne
godz. 1 pkt.
. ) podstawy
rocznie; ogétem i Sci
_ dziatalnosci
w czasie catych ospodarczei
studiow: 60 (Efgaklll)ltat wn;)
godz., 4 pkt.) ’
A2.5. Prawne
podstawy
dziatalnosci
gospodarczej

(fakultatywne)




Uczestnictwo w kursach z poziomu A1l jest zapewnione przez Instytut. Oferta
i terminy tych kurséw sg zamieszczane na stronie Instytutu na poczatku pazdziernika.
Kursy z poziomu A2 oraz C sg fakultatywne - doktorant sam moze znalez¢ tego rodzaju
kursyi szkoleniaw ofercie wszystkich Wydziatéw U] czy CITTRU (Centrum Innowacji
i Transferu Technologii UJ). Wystarczy, Ze uzgodni to ze swoim promotorem, nastepnie
wpisze ten kurs do indeksu i po jego zakonczeniu weZmie podpis od osoby prowadzacej
kurs do indeksu. Trzeba jednak pamietac, Ze wszystkie kursy trzeba zgtasza¢ pod koniec
semestru do pani Wojciechowskiej, by mogta prowadzi¢je do USOSu. Informacja o
koniecznoSci zgtoszenia kursow rozsytana jest w odpowiednim czasie na maila
zalozonego na poczcie uniwersyteckiej. Generalna zasada przy przeliczaniu godzin
kursow na punkty jest taka: 1 punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktérych
uzyskanie wymaga od doktoranta $rednio 25-30 godzin pracy.

Kursy z poziomu B1 oferowane s przez Wydziat w formie seminariow
z dyscypliny dodatkowej, ktérg doktorant zdaje podczas egzaminu doktorskiego:

A) Seminarium filozoficzne dla doktorantéw - prof. dr hab. Jézef Lipiec
(Instytut Filozofii UJ), seminarium 60 godzin

B) Seminarium filozoficzne dla doktorantéw ,Kategorie antropologiczne
w pismach klasykéw wspéiczesnosci” - prof. Paczkowskiej-Lagowskiej seminarium
60 godzin, ul. Grodzka 52, II pietro, sala 93, godz. 16:30-18:00

C) Konwersatorium z ekonomii - prof. dr hab. Tadeusz Wawak, poniedziatki
w sali  0.312na Wydziale Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej UJ
przy ul. Prof. Lojasiewicza 4 miedzy godzing 10.00 a 12.00.

D) Seminarium z socjologii, po indywidualnym uzgodnieniu z prof. Markiem
Kucia.

Oferta seminariow moze ulega¢ zmianie co rok. Informacje o aktualnych
seminariach zamieszczane sg na poczatku paZzdziernika na stronie Instytutu w zaktadce:
studia doktoranckie.

Lektoraty oferowane sa przez JC]. Zapisy dokonywane sg przez USOS, na poczatku
pazdziernika.

2.3. Praktyki dydaktyczne

Oprdcz zdobycia okreslonych ilosci punktéw ECTS, doktorant ma tez obowigzek
odbycia praktyk dydaktycznych na rzecz Instytutu. W roku 2012/2013 zgodnie z
decyzja DyrektoralPsjest to 30 godzin praktyk rocznie w przypadku, kiedy doktorant nie
pobiera stypendium, oraz 60godzin rocznie w sytuacji, kiedy pobiera stypendium.. Ta
ilos¢ godzin moze ulec zmianie.W chwili kiedy piszemy ten przewodnik, nie jest jeszcze
znany tryb odbywania praktyk dydaktycznych.



2.4 Przedluzenie studiow

Studia doktoranckie trwajg 4 lata. jednak w wyniku zaistnienia niezwyktych
okolicznosci, okres ten mozna wydtuzy¢. Okolicznosci te opisuje uchwata nr 35/111/2012
Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 28 marca 2012 r. Sato:

a) czasowa niezdolno$¢ do odbywania studiéw spowodowana chorobg,
b) sprawowanie osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

c) sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem do 4. roku zycia lub dzieckiem
0 orzeczonej niepetnosprawnosci

Dodatkowo Kkierownik studiow doktoranckich, moze przedtuzy¢ okres
odbywania studiéw doktoranckich, w przypadkach uzasadnionych koniecznos$cia
prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych. Nie dtuzej jednak niz o dwa lata.

2.5. Rozliczenie roku akademickiego

Doktoranci  dokonujg rozliczenia rocznego sktadajagc  potwierdzone
przez opiekuna naukowego sprawozdanie oraz podpisany przez opiekuna indeks.
W wyjatkowych przypadkach (pobyt za granicg, problemy zdrowotne) doktorant moze
napisa¢ wniosek o przedtuzenie terminu rozliczenia roku do 30 wrzesnia. Wniosek
doktadnie opisang sytuacjg nalezy przekaza¢ kierownikowi studiéw doktoranckich
w Instytucie Psychologii przed 30 czerwca. Kazdy wniosek rozpatrywany
jest indywidualnie.

Dokument rozliczenia rocznego umieszczany jest na stronie Instytutu, w zaktadce
“doktoranci”. W dokumencie tym nalezy wpisa¢ wszystkie publikacje, jakie zostaty
opublikowane lub przyjete do druku, wystgpienia i postery na konferencjach, zdobyte
projekty badawcze i inng dziatalno$¢ doktorancka. Sprawozdanie powinno obejmowacé
okres od 1 paZdziernika roku poprzedniego do 30 wrze$nia roku, w ktérym skitadane
jest rozliczenie. Ewentualne osiggniecia z okresu miedzy 1 lipca a 30 wrze$nia nalezy
uwzgledni¢c ~w  sprawozdaniu  opatrujac  je dopiskiem  ,oczekiwane”,
a po ich zrealizowaniu potwierdzi¢ sktadajac do 30 wrze$nia pisemny aneks
do sprawozdania. Nieztozenie aneksu w terminie bedzie skutkowato pominieciem
objetych nim publikacji przy punktowaniu dorobku na uzytek rankingu.

Razem z rozliczeniem rocznym doktorant powinien ztozy¢ wniosek o stypendium
“doktoranckie” oraz wniosek o stypendium z dotacji projakoSciowe;j.

2.6. Ocena dorobku naukowego

Wszystkie osiggniecia naukowe doktorantow (podobnie jak pracownikow
naukowych) sg punktowane. Punktacja ogtaszana jest przez Wydziat na stronie gtéwnej,
w zaktadce “dla pracownikow”.

Artykuly w czasopismach naukowych punktowane s3 wg tego, w jakim
czasopi$mie zostaty wydrukowane. Liste punktacji czasopism ogtasza MNiSW na stronie
http://www.nauka.gov.pl/, w zaktadce “finansowanie nauki”. Inne publikacje w roku
2012 punktowane byty nastepujaco:



http://www.nauka.gov.pl/

Autorstwo ksigzki w jezyku polskim: 20 | Autorstwo ksigzki w jezyku angielskim: 25
pt. pt.

Autorstwo rozdziatu w jezyku polskim: 4 | Autorstwo rozdziatu w jezyku angielskim:
pt. 5 pt.

Redakcja ksigzki w jezyku polskim: 4 pt. | Redakcja ksigzki w jezyku angielskim: 5 pt.

W odréznieniu od pracownikéw naukowych, doktorantom w Instytucie Psychologii nie
sg dzielone punkty pomiedzy autoréw artykutu.

Rozdzial 3: Pomoc finansowa

3.1. Stypendia finansowane ze sSrodkow Wydziatu

Stypendia “doktoranckie”

Ich wysoko$¢ waha sie w zaleznos$ci od roku, od 1200 - 1600 PLN miesiecznie.
Sa to stypendia, ktére s3 wydawane z funduszy Instytutéw i Wydziatu. Przyznawane
s3 najlepszym doktorantom na danym kierunku, na danym roku studiowania. Zasady
przyznawania zmienilty sie w 2012 roku i reguluje je uchwata Rady Wydziatu
z dn. 19.1IV.2012. Stypendium moze otrzyma ¢ tylko doktorant, ktéry zaliczy rok.

Najogolniej ujmujac, stypendia przyznawane sg osobom, ktére s3 najwyzej
w rankingu. Ranking dokonywany jest na podstawie wyniku uzyskanego
w postepowaniu rekrutacyjnym (1 rok studiéw) lub rozliczenia rocznego, ktére sktada
doktorant pod koniec roku akademickiego (2 - 4 rok studiow). Sg tworzone osobne
rankingi dla dyscyplin (psychologia, socjologia itd.) i w przypadku Instytutu Psychologii
osobne rankingi sg tez dla rocznikéw (osobno rok 1, 2, itd.). Bardzo trudno okresli¢, ilu
osobom przyznawane jest stypendium. Jest to bowiem uzaleznione od funduszy, ktére w
danym roku Instytut przeznacza na stypendia. W roku 2012 Instytut Psychologii
przeznaczyt fundusze na 10 stypendiéw, dodatkowe kilka stypendiéw ufundowat
Wydziat.

Ranking odbywa sie wg nastepujacej punktaciji:

1) publikacje recenzowane wedtug regut stosowanych przy ocenie dorobku etatowych
pracownikéw naukowych Wydziatu obowigzujacych w dniu 30 czerwca roku, w ktérym
dokonywana jest ocena.

2) publikacje recenzowane nieobjete regutami, o ktérych mowa wyzej - 1 punkt za
kazda, razem nie wiecej niz 3 punkty.




3) otwarcie przewodu doktorskiego - 9 punktow
Publikacje nierecenzowane nie sg brane pod uwage przy ustalaniu list rankingowych.

Aby aplikowac¢ o to stypendium, trzeba koniecznie wypetnic¢ i ztozy¢ wniosek o
stypendium. Doktoranci [ roku sktadajg go wraz z podaniem ERK, doktoranci wyzszych
lat odpowiednio do 30 czerwca lub 30 wrze$nia(jezeli doktorant ma przediuzony termin
sktadania rozliczenia rocznego). Wniosek nalezy sktada¢ do p. Wojciechowskiej, do
sekretariatu studiow doktoranckich. Wzér wniosku jest dostepny na stronie Instytutu.

Nie mozna pobiera¢ tego stypendium, jezeli doktorant pobiera inne
stypendium “doktoranckie” (np. na innym Wydziale). Mozna tgczy¢ to stypendium
ze stypendium socjalnym, projakosciowym itd.

Liste rankingowa do stypendium uktada zespét instytutowy, w sktad ktérego
wchodzi doktorant. Dodatkowo, doktorant (najczes$ciej przedstawiciel doktorantéw w
Radzie Wydziatu) wchodzi w sktad Wydziatlowej Komisji Doktoranckiej, ktéra
zatwierdza listy rankingowe do stypendium wydziatowego i zwiekszenia z dotacji
projakosciowej na poziomie Wydziatu.

Inne akty prawne zwigzane ze stypendium doktoranckim:

e Uchwata Rady Wydziatu Filozoficznego z dn. 19.IV.2012 w sprawie zasad
przyznawania stypendiéw doktoranckich, zwiekszen stypendiéw
oraz stypendiéow dla najlepszych doktorantow

e Zarzadzenie nr 73 Rektora Uniwersytetu Jagielloniskiego z 1 sierpnia 2012 roku
http://www.uj.edu.pl/documents/1333504/3095875/1.08.2012 zarz nr 73 20
12 zasady i tryb przyznawania styp dokt.pdf

e Rozporzadzenie MNiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie studiéw
doktoranckich oraz stypendiow doktoranckich (Dz. U. z dnia 20 pazdziernika
2011r)

Konkurs o przyznanie finansowania ze srodkéw DS na zadania stuzace rozwojowi
mlodych naukowcow oraz uczestnikow studiow doktoranckich na Wydziale
Filozoficznym

Konkurs ten oglaszany jest dwa razy do roku, zwykle w listopadzie i czerwcu.
Doktorant moze zdoby¢ do 10 000 PLN na badania naukowe, w tym na wyplate
wynagrodzen. Ogloszenie o konkursie, wraz z regulaminem zamieszczane jest na stronie
Wydziatu oraz przekazywane na maila uniwersyteckiego.

Aplikowa¢ w tym konkursie mozna poprzez napisanie projektu badawczego
(wzdr jest taki sam jak do wnioskow w konkursach NCN, publikowany jest na stronie
Wydziatu wraz z  ogloszeniem o  konkursie) wraz z  Kkosztorysem.
Whniosek musi by¢ podpisany przez kierownika zaktadu, do ktérego nalezy doktorant.

Zwiekszenie stypendium z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadan
projakosciowych, popularnie zwane “stypendium projakosciowym”.



http://www.uj.edu.pl/documents/1333504/3095875/1.08.2012_zarz_nr_73_2012_zasady_i_tryb_przyznawania_styp_dokt.pdf
http://www.uj.edu.pl/documents/1333504/3095875/1.08.2012_zarz_nr_73_2012_zasady_i_tryb_przyznawania_styp_dokt.pdf

Nazwa jest mylaca, poniewaz stypendium to moze pobiera¢ doktorant,
ktéry nie pobiera stypendium “doktoranckiego” ani Zadnego innego. Nie jest to wiec
tylko zwiekszenie, ale moze funkcjonowac jako samodzielne stypendium. Przyznawane
jest wprawdzie ze $Srodkéw MNiSW, nie wydziatu - umieszczono je w tym miejscu,
poniewaz liste rankingowa zatwierdza ta sama Wydzialowa Komisja Doktorancka,
ktéra opiniuje listy rankingowe w przypadku stypendium doktoranckiego. Dodatkowo,
kryteria wg ktérych uktadane sg listy rankingowe ustala nie MNiSW, tylko Wydziat
i sg opublikowane w tej samej uchwale, co kryteria stypendium doktoranckiego..

Stypendium to wynosi minimalnie 800 PLN miesiecznie, wyptacane
jest dla 30% najlepszych doktorantéw na roku w ramach danej dyscypliny
(np. psychologii). Ogoélna liczba doktorantéw na roku liczona jest zgodnie ze stanem
na rok poprzedzajacy rok wyptacania stypendium. Innymi stowy, jezeli o stypendium
wnioskuje doktorant w roku 2013/2014, to catkowita liczba doktorantéw na jego roku
obliczana jest zgodnie ze stanem na rok 2012/2013.

Wyobrazmy sobie przyktad, w ktéorym doktorant drugiego roku stara sie
o to stypendium. Razem z nim na roku jest 30 oso6b, ale w roku poprzedzajgcym tych
0s6b byto 40. Zatem 30% najlepszych na drugim roku to 12 oséb, a nie 9. Czyli 12 os6b
dostanie stypendium. Taka interpretacja zapisOow obowigzuje na rok 2012/2013,
nie jest wykluczone, Ze zostanie zmieniona.

Lista rankingowa do tego stypendium ustalana jest na podstawie rozliczen rocznych,
jednak Kklasyfikacja dokonan doktoranta jest inna niz w przypadku stypendium
“doktoranckiego”:

a) publikacje recenzowane --- wedtug regut stosowanych przy ocenie dorobku
etatowych pracownikéw naukowych Wydziatu, obowigzujacych w dniu 30 czerwca
roku, w ktéorym dokonywana jest ocena

b) publikacje recenzowane nieobjete regutami, o ktérych mowa wyzej - 1 punkt za
kazda, razem nie wiecej niz 3 punkty.

c) udziat w projekcie badawczym finansowanym ze $rodkéw zewnetrznych, ktorego
elementem planowanym jest publikacja naukowa lub ktory jest SciSle powigzany
z tematem pracy doktorskiej, w charakterze kierownika projektu - 7 pkt.

d) udziat w znaczacej konferencji miedzynarodowej (organizowanej cyklicznie przez
miedzynarodowe towarzystwo naukowe lub renomowany osrodek naukowy, z udziatem
wielu znanych uczonych, posiadajacych w dorobku liczne publikacje w czasopismach
z listy A, ktorej jezykiem jest jezyk angielski lub inny, podstawowy dla danej dziedziny):
referat - 4 pkt; plakat - 2 pkt; lub w konferencji krajowej - referat - 2 pkt, plakat - 1pkt;
nie wiecej niz 12 pkt ogétem.

e) inne osiggniecia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne (organizacja konferencji,
szkoty letnie, opieka nad kotem naukowym itd.) - po 1 pkt za kazde, nie wiecej niz 3 pkt
ogotem.

f) 9 pkt osobom, ktore otworzyty przewod doktorski



g) z tytutu prowadzonych lub wspéiprowadzonych zaje¢ przyznaje sie jeden punkt
za kazde pelne 10 godzin zaje¢ zrealizowanych na Uniwersytecie Jagiellonskim.
Nie wiecej niz 9 punktéw ogdtem.

Jak wida¢, zwiekszenie stypendium, w przeciwienstwie do stypendium
doktoranckiego promuje nie tylko publikacje naukowe, ale réwniez dziatalnos$¢
dydaktyczna oraz inng dziatalno$¢ naukowa.

Aby aplikowa¢ o to stypendium, trzeba koniecznie wypeic i zlozy¢ wniosek
do dnia 10 pazdziernika (1 rok) lub 30 czerwca (wyzsze roczniki). Wniosek ma inng
forme niz wniosek o stypendium doktoranckie. Formularz do tego wniosku znalez¢
mozna w zarzadzeniu rektora z dnia 30.12.2011 roku. Wniosek nalezy sktada¢ do p.
Wojciechowskiej, do sekretariatu studiéw doktoranckich.

Lista aktéw prawnych regulujacych tryb aplikowania i wyptacania tego stypendium:

e Uchwata Rady Wpydziatu Filozoficznego z dn. 19.IV.2012 w sprawie zasad
przyznawania stypendidw doktoranckich, zwiekszen stypendiéw
oraz stypendidow dla najlepszych doktorantow

e Zarzadzenie nr 85 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 14 wrze$nia 2012
roku
http://www.uj.edu.pl/documents/1333504/3095875/zarz 85 14.09.2012 zmia
na Reg przyzn zwiekszenia-dokt.pdf

e §§ 22-25 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 5 pazdziernika 2011 roku w sprawie studiow doktoranckich i stypendiow
doktoranckich (Dz. U. Nr 225, poz. 1351).

3.2. Stypendia finansowane z Funduszu Pomocy Materialnej:

Stypendium socjalne moze otrzymac¢ doktorant znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej. Jest ona ustalana na podstawie kwoty dochodu netto na osobe w rodzinie
doktoranta.

Zapomoga losowa moze by¢ przyznana doktorantowi, ktory z przyczyn losowych
znalazl sie przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej. Do zdarzen, ktore uzasadniaja
wystgpienie przez doktoranta z wnioskiem o zapomoge zalicza np. kradziez, pozar,
powddz, narodziny  dziecka, ciezka chorobe doktoranta lub  cztonka
jego najblizszej rodziny, $mier¢ najblizszego cztonka rodziny. problemy zdrowotne.
Zapomoge mozna otrzymac¢ dwa razy w ciggu roku akademickiego, lecz tylko jeden raz
w zwigzku z jednym zdarzeniem.

Stypendium dla najlepszych doktorantéw moze by¢ przyznane:

1. na pierwszym roku studiéw doktoranckich - doktorantowi, ktéry osiggnat bardzo
dobre wyniki w postepowaniu rekrutacyjnym;
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2. na drugim roku i kolejnych latach studiow doktoranckich - doktorantowi,
ktéry w roku akademickim poprzedzajacym przyznanie stypendium speinit igcznie
nastepujace warunki:

e uzyskal bardzo dobre lub dobre wyniki egzaminéw objetych programem studiow
doktoranckich,

e wykazat sie postepami w pracy naukowej i przygotowywaniu rozprawy doktorskiej,

e podczas studiow doktoranckich prowadzonych przez uczelnie wykazal sie
szczeg6lnym zaangazowaniem w pracy dydaktyczne;j.

Whiosek o stypendium nalezy wypeti¢ w ostatnim tygodniu wrze$nia lub pierwszym
tygodniu pazdziernika w systemie USOS, natomiast potwierdzenia osiggnie¢ naukowych
donie$¢ do Dziatu Pomocy Materialnej Studentéw i Doktorantéw, ktory znajduje sie na
ulicy Grodzkiej 52, p. 21. Stypendium to otrzymuje 5% najlepszych doktorantéw na
Wydziale, wynosi od ok. 300 - 500 PLN, w zaleznosci od dostepnych $srodkéw.

Stypendium specjalne dla os6b niepelmosprawnych moze otrzymac¢ doktorant
z tytutu niepetnosprawnosci potwierdzonej orzeczeniem wtasciwego organu.

Ponadto, doktoranci studiéw stacjonarnych moga ubiegac sie o przyznanie stypendium
socjalnego w zwiekszonej wysokosci z tytulu zamieszkania w domu studenckim
lub w obiekcie innym niz dom studencki, jezeli codzienny dojazd z miejsca
zamieszkania do wuczelni uniemozliwialby lub w znacznym stopniu utrudniat
studiowanie.

Tryb skiadania wnioskéw i inne informacje dotyczace srodkéw z FPM mozna
znaleZ¢ w Zarzadzeniu nr 7 Rektora U] z 20 sierpnia 2012 roku.

Akademiki

Doktorant moze tez stara¢ sie o pobyt w akademiku. U] dysponuje miejscami
w czterech akademikach: Zaczku, Nawojce, Bydgoskiej A, Kamionce oraz domu
studenckim AGH nr 15.Istnieje mozliwo$¢ uzyskania miejsca w domu studenckich
dla dziecka oraz wspétmatzonki/wspoétmatzonka. Kazdego roku zasady przyznawania
miejsc w akademikach i terminoéw sktadania wnioskéw (zaréwno w formie papierowej,
jak i przez USOS) sa nieco inne. Generalnie sg to czerwiec (dla studentéw studiéw
doktoranckich wyzszych lat) i potowa wrze$nia (studenci 1 roku). Doktadne informacje
dostepne s3 na stronie: http: //www.doktoranci.uj.edu.pl/sprawy-socjalne /akademiki

3.3. Srodki finansowe dostepne na U]
Konkurs na Dofinansowanie Dzialalno$ci Doktorantéow

Konkurs ten jest organizowany przez TD UJ. Oglaszany jest od trzech do czterech
razy w roku. Jedynym Kkryterium oceny wnioskow w s3 kryteria formalne
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(jesli nie ma uchybien formalnych, wniosek zostanie dofinansowany). Wysokos¢
finansowania zalezna jest od liczby ztoZonych przez doktorantéw wnioskéw. Wysoko$¢
maksymalnego finansowania, w zaleznoSci od kategorii wnioskuokre$laja Zasady
Konkursu na Dofinansowanie DziatalnoSci Doktorantéw, dostepne na stronie
Towarzystwa Doktorantéw (http://www.doktoranci.uj.edu.pl/finansowanie/konkurs).
Kategoriami dofinansowanymi w ramach Konkursu mogg by¢ wszelkie wyjazdy krajowe
i zagraniczne, organizacje konferencji i wyktadow, publikacje oraz refundacje ttumaczen.

Zwracamy szczeg6lng uwage na zapoznanie sie z terminami wydarzen finansowanych
w ramach Konkursu. Sg one $cisle wyznaczone, i przyktadowo o fundusze na czerwcowe
konferencje trzeba starac sie juz w marcu/kwietniu.

Fundusz im. Adama Krzyzanowskiego

Przeznaczony dla najzdolniejszych doktorantéw U] z otwartym przewodem
doktorskim. Stypendium przyznawane jest na 10 miesiecy.

Fundusz Krélowej Jadwigi

Finansuje stypendium im. Jozefa Dietla dla pracownikéw naukowych
oraz doktorantéw pochodzacych z krajow Europy sSrodkowej i wschodniej, krajow
bytego Zwigzku Radzieckiego oraz krajéow batkanskich, ktérzy w Krakowie realizowac¢
beda swoje projekty naukowo-badawcze.

Stypendium SYLFF Fundacji Tokijskiej

Stypendium ma na celu wsparcie udziatu w programach dydaktycznych
i jest skierowane do magistrantéw i doktorantéw o wysokim potencjale przywoédczym
w zyciu publicznym i sektorze prywatnym.

Fundacja Student6ow i Absolwentéw U] ,Bratniak”
Doktoranci mogg w ramach Fundacji ubiegac sie o dofinansowanie na:

- Udziat z referatem naukowych w zagranicznych i krajowych konferencjach, sesjach
i sympozjach naukowych

- Wyjazd stypendialny
- Badania naukowe, wyprawy badawcze
- Publikacje naukowe

Dokumentacja potrzebna do ztozenia wniosku do Fundacji “Bratniak” jest duza
i nie jest tatwo jg skompletowac. Z tego wzgledu radzimy, by wniosek przygotowywac
z minimalnie tygodniowym wyprzedzeniem. Terminy aplikowania o fundusze sg Scisle
ustalone: wniosek na wydarzenie, w ktorym doktorant chce wsig$¢ udziat (lub chce




organizowac) musi by¢ ztozony do 10 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktérym
odbywa sie wydarzenie.

Spoteczenstwo - Technologie- Srodowisko (SET)

Jest projekt realizowany z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i finansowany
z poddziatania 4.1.1 w formie interdyscyplinarnych studiéw doktoranckich,
funkcjonowa¢ bedzie do 2015 roku. Srodki finansowe w ramach tego programu
przeznaczone s3 na cztery typy dziatan:

- Anglojezyczne interdyscyplinarne studia doktoranckie "Spoteczenstwo - Technologie -
Srodowisko". Jest to program, ktéry sktada sie z 10 blokéw tematycznych. Uczestnicy
tego programu dostajg stypendium réwne 2000 PLN miesiecznie. Studenci
oprocz realizowania programu Interdyscyplinarnych Studiéw Doktoranckich musza
realizowa¢ programy studiéw doktoranckich przewidziane na swoich macierzystych
wydziatach. Aplikowa¢ na to dziatanie moga tylko studenci 1 roku studiéw
doktoranckich U]

- staze zagraniczne. Konkurs na dofinansowanie stazy ogtaszany jest dwa razy do roku.

- Staze dla miodych doktoréw. Staze te s3 przyznawane na okres 2 lat osobom,
ktére uzyskaty stopien doktora nie wczesniej niz 2 lata przed terminem naboru. Stazysta
jest zatrudniany na Uniwersytecie Jagiellonskim na zasadzie umowy o prace na czas
okreslony na stanowisku asystenta naukowego.

- profesorowie wizytujacy. W ramach tego programu mozliwe jest pozyskanie
finansowania na pokrycie kosztdw i pobytu profesora wizytujgcego z innego kraju.

Szczegotowe informacje o tych stypendiach i konkursach (terminy sktadania wnioskow,
dodatkowe kryteria) mozna znaleZ¢ na odno$nych stronach internetowych.

3.4. Programy wyjazdowe dostepne na U]
Erasmus w Instytucie Psychologii:

Jesli doktorant nie skorzystat z tej formy wymiany miedzynarodowej na studiach
[ i Il stopnia wcigz ma szanse wyjazdu za granice na podobnych warunkach. Do wyboru
ma dwie najwazniejsze opcje: wyjazd na studia (doktorant wyjezdza na rok lub na poét
roku na wybrang uczelnie partnerska) lub wyjazd na praktyki.

Program Erasmus na U] prowadzony jest przez: Biuro Obstugi Studentow
Zagranicznych. Osobg bezposrednio odpowiedzialng za program Erasmus w ramach
Biura jest: pani mgr Monika WoZniak(tel.12) 663-1546, e-mail: wozniak@adm.uj.edu.pl,
koordynator instytutowy dr Diana Malinowska, e-mail: d.malinowska@uj.edu.pl.

Procedura aplikowania do Programu jest podobna we wszystkich jednostkach
uniwersyteckich. Zasady ogodlne dostepne s3 na stronie:

http://www.uj.edu.pl/web /bosz/wyjezdzajacy-studenci w zakladkach Erasmus Studia,
Erasmus Praktyki i Erasmus Mundus ECW.



mailto:wozniak@adm.uj.edu.pl
http://www.psychologia.uj.edu.pl/index.php/site/pracownik/diana_malinowska
mailto:d.malinowska@uj.edu.pl
http://www.uj.edu.pl/web/bosz/wyjezdzajacy-studenci

Instytut Psychologii ma w tym momencie podpisane umowy z 11 krajami, ich spis
dostepny jest na stronie Instytutu w zaktadce Erazmus.

Program MOST

To jest program, dzieki ktéremu doktoranci maja mozliwo$¢ Kkorzystania
w wyjazdow do innych uczelni. Wnioski na wyjazdy letnie sktada¢ mozna
do 30 listopada, za$ na wyjazdy zimowe do 15 maja. Program MOST dla doktorantow
moze opierac sie rowniez na odbywaniu kwerendy bibliotecznej, archiwalnej a nawet
wspotpracy naukowej. Warunkiem przystagpienia do programu jest ukonczenie
pierwszego roku studiéw oraz uzyskanie opinii opiekuna naukowego precyzujacej
program, ktéry uczestnik zamierza realizowa¢ na wybranej przez siebie uczelni.

Regulamin, wraz z terminami zgtoszen i spisem potrzebnych dokumentéw znajduje sie
na stronie: http://www.uj.edu.pl/doktoranci/program-most

Wymiana bezposrednia

Dzial Wspétpracy Miedzynarodowej U] (DWM) przygotowat oferte wymiany
bezposredniej. Obecnie U] ma podpisane 220 umoéw z uczelniami partnerskimi,
z czego az 57 oferuje wymiane dla doktorantéw. W paZzdzierniku kazdego roku DWM
ogtasza informacje o konkretnych wyjazdach w danym roku. Nie wszystkie umowy
ujmujg wymiane we wszystkich dyscyplinach naukowych. Tym samym nie wszystkie
uczelnie sg dostepne dla doktorantow w IPs.

W ramach wymiany miedzynarodowej obowigzuje zasada wzajemnosci. Oznacza
to, ze wyjezdzajac do innej uczelni doktorant zwolniony jest z czesnego za studia. Czesto
jest réwniez tak, ze to U] pokrywa cze$¢ kosztéw podrozy. Uczelnia przyjmujaca bardzo
czesto zapewnia diety ZywnoSciowe oraz zakwaterowanie.

Umowy prowadzone przez DWM oraz warunki finansowe wyjazdéw opisane
s3 pod linkiem: http://www.uj.edu.pl/nauka/wspolpraca-miedzynarodowa/wymiana-
bezposrednia/wymiana-z-uczelniami/

3.5. Finansowanie badan naukowych - fundusze krajowe

Jest to przewodnik po studiach doktoranckich w Instytucie Psychologii, dlatego
nie ma tu miejsce na opisywanie bogatej oferty stypendiéw finansowanych z funduszy
niezwigzanych z Uniwersytetem Jagiellonskim. Warto jednak mie¢ rozeznanie
w tej ofercie, chociazby z tego powodu, Ze dzieki konkursom grantowym mozna
sfinansowac¢ badania do doktoratu. Warto zauwazy¢, ze w przypadku konstruowania
kosztorysow do wymienionych nizej konkurséow trzeba bra¢ pod uwage koszty
posrednie, ktére pobiera UJ]. Zwykle wynosza one 30% wartosci projektu chyba,
ze regulamin konkursu stanowi inaczej (dzieje sie tak np. w niektérych konkursach
finansowanych z PO KL). Oznacza to, ze po skonstruowaniu kosztorysu do projektu
trzeba jeszcze doda¢ 30% jego wartosci i dopiero w ten sposob uzyskana liczba moze
by¢ podawana we wnioskach jako koszt catkowity projektu.
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Przyktadowe konkursy, dzieki ktérym mozna uzyskac¢ pienigdze na badania
naukowe, w tym badania do doktoratu to:

- konkursy organizowane przez Narodowe Centrum Nauki, w szczegdlnosci
konkurs PRELUDIUM. Jest to absolutnie podstawowy konkurs dla mtodych badaczy
na pozyskanie finansowania badan naukowych. Doktorant ma tez mozliwo$¢ napisania
wniosku na grant badawczy w duecie z promotorem i zlozenia go w konkursie OPUS.
Konkursy te ogtaszane sg dwa razy do roku, w marcu (z terminem oddawania wnioskéw
w czerwcu) i pazdzierniku (z terminem oddawania wnioskow w grudniu). Nalezy
podkresli¢, ze terminy sktadania tych wnioskéw obowigzujgce na U] ustalane sg zwykle
tydzien wczesniejniz te, ktére sa podawane na stronach programéw grantowych.
Bierze sie to z koniecznos$ci uzyskania podpisu rektora jako zwierzchnika UJ na kazdym
wniosku. Podpisane przez doktoranta oraz Dziekana wnioski nalezy ztozy¢ u pani Alicji
Franaszek, w Dziale Wspotpracy Miedzynarodowej, Collegium Novum, pokdj 26.
Dodatkowo pani Franaszek oferuje pomoc przy poprawnym wypetnianiu kosztorysu, w
szczeg6lnosci obliczeniu narzutu U]J.

Szczegotowe zasady kryteriow i sposobéw sktadania wnioskéw znaleZé mozna
na stronie http://www.ncn.gov.pl/finansowanie-nauki/konkursy.

Warto doda¢, ze NCN planuje otworzy¢ dodatkowy konkurs dla doktorantow,
tzw. stypendia doktorskie NCN. W chwili, kiedy piszemy ten Przewodnik nie jest jeszcze
znany regulamin stypendiow.

- konkursy organizowane w ramach Narodowego Programu Rozwoju
Humanistyki. W ramach tego konkursu mozna uzyska¢ dofinansowanie badan
naukowych krajowych lub zagranicznych, dofinansowanie stypendiéw doktorskich
w  zagranicznych  placéwkach  naukowych oraz  dofinasowanie  dziatan
upowszechniajagcych wyniki badan naukowych. Kazdy z konkurséw ma inny tryb
wnioskowania, terminy i Kkryteria, szczegdly mozna znalez¢ na stronie
http://www.nauka.gov.pl/ministerstwo/inicjat rogramy-ministra/narodowy-

program-rozwoj-humanistyki/. Warto zaznaczy¢, ze program ten premiuje osoby
z bogatym dorobkiem naukowym.

- Fundacja na rzecz Nauki Polskiej umozliwia doktorantom zdobycie dofinansowania
na badania naukowe w réznych konkursach. Dla nauk nieprzyrodniczych szczegdlnie
polecane sa konkursy MONOGRAFIE (na wydanie wtasnych monografii naukowych),
START (stypendium roczne wysokosci 28 000 PLN, przyznawane na podstawie dorobku
naukowego i planu badan), SKILLS (szkolenia z dziedziny zarzgdzania projektami i
zespotami badawczymi). Terminy, kryteria i formularze wnioskéw s3 dostepne na
stronie:

http://www.fnp.org.pl/programy/aktualne programy fnp/

Dodatkowo fundusze na badania mozna uzyska¢ w Fundacji Batorego (badania
zwigzane z ogdlnie rozumiang demokracjg, mniejszo$ciami narodowymi, wyréwnaniem
szans itd.). Nabor prowadzony jest caty czas, szczegdély mozna znaleZ¢ na stronie:
http://www.batory.org.pl/programy dotacyjne.

Przyktadowe stypendia krajowe:
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- matopolskie stypendium DOCTUS. Stypendia te wynosza 3000 zt miesiecznie,
przeznaczone s3 w szczegdlnosci dla doktorantéw, ktérych efekty badan naukowych
moga by¢ wykorzystane w praktyce przez przedsiebiorstwa w woj. matopolskim.
W minionych latach wielu doktorantéw z Instytut Psychologii zdobyto te stypendia,
warto sie o nie staraC. Niestety, aplikowa¢ o nie moga tylko studenci II roku studiow
doktoranckich. Terminy sktadania wnioskéw to zwykle listopad danego roku. Szczegoty
mozna znaleZ¢ na stronie http://www.stypendia.mcp.malopolska.pl

- stypendia MNiSW dla najlepszych doktorantdw, przyznawane za osiggniecia
naukowe w minionym roku. Z racji zastosowania pewnych rozwigzan dostownie
przeniesionych z regulacji dotyczacych studentéw stypendium to budzito sporo
kontrowersji w 2012 roku (zebrane s3 w Uchwale nr 3 Rady Mtodych Naukowcow z
dnia 18 lipca 2012 roku w sprawie zasad przyznawania oraz wyptacania doktorantom
stypendiow ministra za wybitne osiagniecia). Istnieje mozliwo$¢, Ze zapisy dotyczace
tego stypendium sie zmienig. Poki co jednak, aktualne informacje o kryteriach i trybie
przyznawania stypendium znalez¢ mozna w Rozporzadzeniu Ministra nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 roku. Termin sktadania wniosku
o stypendium i zatgcznikow w 2012 roku mijat w potowie wrze$nia.

Polecamy rdéwniez strone www.skrzydlatestudia.pl, na ktorej sa zbierane
informacje o konkursach grantowych i stypendiach z calego $wiata. Dodatkowo
na stronie tej jest mozliwo$¢ skonsultowania sie z indywidualnym doradca, ktéry moze
przygotowac oferte stypendialng w zalezno$ci od potrzeb. Jest to ustuga catkowicie
bezptatna.

3.6. Kredyt studencki

Preferencyjny Kredyt Studencki gwarantuje statg, miesieczng kwote, wptywajaca
na konto doktoranta (obecnie jest to 600 zl. wyptacane od paZdziernika do lipca),
a sptata kredytu rozpoczyna sie dopiero w dwa lata po zakoniczeniu studidw.
Oprocentowanie kredytu to potowa stopy redyskontowej Narodowego Banku Polskiego
(obecnie mniej niz 2%). Sptacana rata musi by¢ przynajmniej dwukrotnie nizsza niz
wptywy podczas pobierania kredytu (czyli nie wiecej niz 300 zt.). Sptata kredytu trwa
wiec przynajmniej dwa razy dtuzej niz jego pobieranie. Co wiecej, rata nie moze by¢
wyzsza niz 20% miesiecznego dochodu. Istotnym jest rowniez, ze dla 5% najlepszych
doktorantéw, mozliwe jest umorzenie 20% kredytu studenckiego. Szczegéty wytaniania
5% najlepszych doktorantéw na U] reguluje Zarzgdzenie nr 72 Rektora Uniwersytetu
Jagiellonskiegoz 21 pazdziernika 2010 r. (http://www.uj.edu.pl/doktoranci/kredyty).

By otrzymac kredyt potrzebne jest zaswiadczenie o zarobkach cztonkéw rodziny
z Urzedu Skarbowego, zasSwiadczenie o liczbie cztonkdéw rodziny, otrzymanie
odpowiedniego zaswiadczenia o byciu doktorantem (wraz z podaniem kodu
dyscypliny), dostarczenie aktualnego odcinka renty lub emerytury, jesli cztonek rodziny
taka otrzymuje.



http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Nauka/Rada_Mlodych_Naukowcow/Uchwaly/20120723_uchwala3.pdf
http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Nauka/Rada_Mlodych_Naukowcow/Uchwaly/20120723_uchwala3.pdf
http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/Nauka/Rada_Mlodych_Naukowcow/Uchwaly/20120723_uchwala3.pdf
http://www.skrzydlatestudiapl/
http://www.uj.edu.pl/doktoranci/kredyty

Terminem, do ktérego mozna sktada¢ wnioski po raz pierwszy, jest 15 listopada.
P6Zniej juz do 31 marca i pazdziernika nalezy przedstawia¢ bankom aktualng
legitymacje. Kompletne informacje znajdujg sie na stronie:

http://www.kredytstudencki.psrp.org.pl/.

3.7. Fundusze dostepne w Europie

Funduszy, do ktoérych mozna wnioskowa¢ w Europie o pienigdze na badania
naukowe czy stypendia jest bardzo duzo. Doktadne i bogate kompendium informacji
o wiekszo$ci z nich znajduje sie na stronie Dzialu Wspoétpracy Miedzynarodowej
(http://www.uj.edu.pl/nauka/badania-programy-miedzynarodowe), nie bedziemy wiec
powtarzac tych informacji w Przewodniku.

Rozdzial 4: Rozprawa doktorska:

4.1. Promotor a Opiekun naukowy

Juz w trakcie studidow 1 i Il stopnia dostrzegamy jak wazny jest wyb6r Promotora.
Nie inaczej jest na studiach doktoranckich. Kwestia wyboru odpowiedniej osoby
jest szalenie wazna, a przed wyzwaniem tym nalezy stana¢ juz na poczatku studiow.
Powszechnie wiadomo, Ze istnieje kto$ taki jak Opiekun naukowy, ale czym wtasSciwie
rézni sie od Promotora? Czy te dwie funkcje moze peti¢ ta sama osoba czy nie?
Od czego to zalezy? jakie kryteria nalezy wzig¢ pod uwage dokonujac wyboru?
na te pytania postaramy sie odpowiedzie¢ w tym rozdziale.

Opiekun Promotor

samodzielny pracownik
naukowy*

Wymagany stopien naukowy samodzielny pracownik

naukowy*

Czy musi przynaleze¢ do tego
samego Wydziatu?

najczesciej tak, ale jesli Rada
(Wydziatu zgodzi sie opiekunem
moze zosta¢ samodzielny
pracownik z innej jednostki

najczesciej tak, ale jesli Rada
Wydziatu zgodzi sie
opiekunem moze zostaé
samodzielny pracownik z innej
jednostki

Kiedy konczy sie jego rola?

po otwarciu przewodu
doktorskiego

po obronie pracy doktorskiej

Czy mozna go zmienic?

tak

tak

* uczony posiadajacy tytut doktora habilitowanego lub profesora

Czy te dwie funkcje musi czy moze pelnié ta sama osoba?



http://www.kredytstudencki.psrp.org.pl/

Moze. Zazwyczaj jest jednak tak, ze jesli juz wybieramy juz kogo$ na Opiekuna,
to pdzZniej staje sie on naszym Promotorem. Wyjatek stanowig najczesciej doktoranci,
ktérzy zostali przyjeci na studia, jako absolwenci innych jednostek. Moze by¢ tak,
ze z powodu wcze$niejszej i owocnej wspotpracy np. z Promotorem pracy magisterskiej
(afiliowanym w innej jednostce niz Instytut Psychologii) chca te wspotprace
kontynuowac. Jednakze jest to mozliwe tylko, jesli uzyskaja od Rady Wydziatu zgode
na objecie opieka przez kogos, kto nie jest pracownikiem Instytutu Psychologii).

Mozliwe kryteria wyboru Opiekuna/Promotora:

- kto$ o zainteresowaniach naukowych, ktére sg zbliZzone z naszymi zainteresowaniami
- kto$, z kim dobrze nam sie wspotpracuje
- opinia innych doktorantow (oczywiscie w granicach zdrowego rozsadku)

- aktywno$¢ naukowa potencjalnego opiekuna/promotora (na podstawie
dotychczasowego dorobku danego pracownika mozemy z wiekszym badZ mniejszym
prawdopodobienstwem oszacowa¢, czy wspotpraca z takg osobg pozwoli nam na rozwoj
naukowy. Ilo$¢ zrealizowanych projektéw badawczych, grantéw, napisanych artykutéw,
cytowan, a takze informacja o przyznanych nagrodach pozwoli nam oceni¢ szanse
na dobra wspoétprace.

Opiekun vs Promotor:

Opiekun - zakres obowigzkow:

e zatwierdza indywidualne plany zaje¢ bedacych pod jego opieka doktorantéw,
jako kryterium przyjmujac ocene przydatnosci tychze zaje¢ z perspektywy
oczekiwanych efektow ksztatcenia

e Kkontrasygnuje poswiadczenie realizacji przez danego doktoranta zajec,
ktore odbyly sie poza Uniwersytetem Jagiellonskim, jesli jest taka potrzeba
to szacuje rowniez pracochtonnos$c¢ tychze zaje¢ zgodnie z systemem ECTS

e mozZesprawowac¢ opieke promotorska nad nie wiecej niz szeScioma
doktorantami, chyba, Ze na wniosek zainteresowanego Rada Wydziatu wyrazi
zgode na zwiekszenie tego limitu

e podpisuje sprawozdanie oraz indeks, wystawia opinie o doktorancie
(jest to bardzo wazne réwniez przy skiladaniu wniosku o stypendium,
o szczeg6tach napisano w rozdziale 2. niniejszego przewodnika

e ustala zasady udzialu doktoranta w pracach badawczych i dzialalno$ci
dydaktycznej Instytutu

e wyraza opinie w sprawie odbywania przez doktoranta zajec¢ lub realizacji innych
obowigzkdéw poza Uniwersytetem

Wydaje sie, ze szczegodlng rolg Opiekuna jest ocena pomystu na temat pracy
doktorskiej oraz konstruktywna krytyka zaproponowanych przez doktoranta metod




realizacji. Nieoceniona bedzie rowniez jego pomoc i dobra rada w momencie
decydowania o sposobie odbycia praktyk dydaktycznych tudziez wyboru stazu
naukowego.

Promotor - zakres obowigzkdow:

e zatwierdza indywidualne plany zaje¢ bedacych pod jego opieka
doktorantow, jako kryterium przyjmujac ocene przydatnos$ci tychze zaje¢ z
perspektywy oczekiwanych efektéw ksztatcenia

e Kkontrasygnuje poswiadczenie realizacji przez danego doktoranta zajec,
ktore odbyly sie poza Uniwersytetem Jagiellonskim, jesli jest taka
potrzeba to szacuje rdwniez pracochtonnos$¢ tychze zaje¢ zgodnie z systemem
ECTS

e mozesprawowaé opieke promotorska nad nie wiecej niz sze$cioma
doktorantami, chyba, Ze na wniosek zainteresowanego Rada Wydziatu wyrazi
zgode na zwiekszenie tego limitu

e podpisuje sprawozdanie oraz indeks, wystawia opinie o doktorancie
(jest to bardzo wazne réwniez przy skladaniu wniosku o stypendium,
oszczegbtach napisanow rozdziale 2. niniejszego przewodnika

e ustala zasady udzialu doktorantaw pracach badawczych i dziatalnosci
dydaktycznej Instytutu

e wyraza opinie w sprawie odbywania przez doktoranta zaje¢ lub realizacji
innych obowigzkéw poza Uniwersytetem

e wchodzi w sktad komisji egzaminacyjnej w przewodzie doktorskim

e moze pomoc przy wyborze Recenzentow

Wydaje sie, Zze Promotor powinien pomaga¢ szczegoélnie w sytuacjach, kiedy
podczas przegladu literatury doktoranttrafia na fragment, ktory nie do konca rozumie.
Jako osoba bardzo doswiadczona powinien wystepowac¢ w roli eksperta, pomagajac
podczas procesu weryfikowania hipotez, wyboru literatury.

Wspélpracujac z Opiekunem/Promotorem nalezy pamieta¢ jednak o tym, ze
najwazniejszy w prace jest wktad wtasny, tworcza praca nad rozwigzaniem problemoéw,
a pozniej tylko konsultowanie ich z osobg, z ktdrag w danym momencie wspotpracujemy.

[stnieja pewne okolicznos$ci, w ktérych mozna zmieni¢ Opiekuna. Wniosek kieruje
sie wtedy do kierownika studiéw doktoranckich.

Nalezy pamieta¢ rowniez o tym, ze jeSli nasz Opiekun jest nieobecny przez okres
dtuzszy niz 9 miesiecy, to kierownik studiéw zobligowany jest do wyznaczenia osoby
spelniajacej wszystkie kryteria, ktéra czasowo przejmie role Opiekuna, a po jego
powrocie, zgtoszeniu gotowosci i zatwierdzeniu tego przez kierownika studiéw, funkc;ji
tej nie kontynuuje.

Reforma nauki i szkolnictwa wyzszego dotyczaca doktorantow, doktorow
i doktoroéw habilitowanych umozliwita powstanie instytucji Promotora Pomocniczego.



Zakres jego obowigzkow reguluje USTAWA z dnia 14 marca 2003 r.o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki:
(http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user upload/szkolnictwo/Reforma/20110524 US
TAWA.pdf).

Promotorem Pomocniczym w przewodzie doktorskim, moze by¢ osoba
posiadajgca stopien doktora w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej lub
artystycznej i nie posiadajgca uprawnien do peinienia funkcji promotora w przewodzie
doktorskim. Jedyng osobg, ktoéra speinia te kryteria jest kto$, kto nie ma jeszcze
habilitacji. Warto réwniez wspomnie¢, ze przyjecie takiej funkcji jest wedle ustawy
obowigzkowe dla kazdego nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego.
Promotor pomocniczy staje sie rowniez cztonkiem komisji egzaminacyjnej w
przewodzie doktorskim. Powotanie Promotora Pomocniczego odbywa sie podczas Rady
Wydziatu. Warto pamietac o tym, ze, mimo iZ Promotor moze mie¢ pod swojg opieka az
szeSciu doktorantéw, Promotor Pomocniczy moze czuwa¢ nad dziatalnoscig tylko
jednego doktoranta.

4.2. Otwarcie przewodu
Aby kandydat mégt otworzy¢ przewodd, musi spetni¢ klika nastepujacych
warunkow:

- musi mie¢ opublikowane lub przyjete do druku pracy naukowej w formie ksigzki lub w
formie co najmniej jednego artykutu naukowego w recenzowanym czasopi$mie
naukowym o zasiegu co najmniej krajowym lub w recenzowanym sprawozdaniu z
miedzynarodowej konferencji naukowej;

- dorobek publikacyjny kandydata musi osiggna¢ warto$¢ co najmniej czterech punktéw,
wedtug tabeli stworzonej przez ministra w celu parametrycznej oceny jednostek
naukowych (lista A lub B, ERIH, JCR);

- w przypadku, gdy dorobek publikacyjny kandydata zawiera pozycje przygotowane we
wspotautorstwie, liczbe punktéw parametrycznych przypisanych danej publikacji dzieli
sie przez liczbe wspotautorow

Jednym z obowigzkéw doktoranta jest (wedle Regulaminu Studiéw
Doktoranckich) wszczecie przewodu doktorskiego nie po6zniej niz do zakonczenia 6
semestru studiow.

Przewd6d doktorski jest postepowaniem administracyjnym, ktére obejmuje
czynno$ci zwigzane z nadaniem stopnia naukowego doktora, tzn.: otwarcie przewodu;
przeprowadzenie egzamindw doktorskich, recenzje rozprawy doktorskiej, opieke
Promotora pracy doktorskiej oraz obrone oryginalnej dysertacji. Nad przebiegiem ww.
czuwa specjalnie powotana na te okoliczno$¢ komisja.

Co wazne, otwarcie przewodu doktorskiego zawsze odbywa sie na wniosek
doktoranta oraz za zgoda jego opiekuna naukowego. Otwarcie przewodu nastepuje za
posiedzeniu Rady Instytutu (zwykle drugi czwartek kazdego miesigca).

Otwarcie przewodu doktorskiego mozna opisa¢ w kilku krokach:



http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/szkolnictwo/Reforma/20110524_USTAWA.pdf
http://www.nauka.gov.pl/fileadmin/user_upload/szkolnictwo/Reforma/20110524_USTAWA.pdf

Krok 1.: Otrzymanie zgody od Opiekuna Naukowego

Krok 2.: Przedstawienie dokumentow koniecznych do otwarcia przewodu
pelnomocnikowi Dyrekcji Instytutu ds. studiéw doktoranckich. W roku akademickim
2012/2013 jest to: dr hab. Romuald Polczyk. Wymagane dokumenty:

(1) wniosek o otwarcie przewodu doktorskiego, wraz z propozycja osoby Promotora,
wybranej dyscypliny dodatkowej oraz jezyka obcego nowozytnego oraz (2) oryginat lub
poswiadczong kopie dokumentu, ktéry stwierdza nabycie tytutu magistra lub innego
réwnorzednego, albo oryginat lub poswiadczong kopie dyplomu, o ktérym mowa w art.
191a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym;
(3) cv, (4) wykaz prac naukowych i wystgpien konferencyjnych wraz z ewentualnymi
informacjami o popularyzacji nauki; (5) proponowany temat i koncepcje rozprawy
doktorskiej (konspekt), ze wskazaniem obszaru wiedzy, dziedziny i dyscypliny
naukowej, w zakresie, ktérej ma by¢ otwarty przewdd doktorski (4000-5000 stéw);
(6) zgode wybranego samodzielnego pracownika naukowego na pelnienie roli
promotora, wraz z jego opinig na temat stopnia zaawansowania projektu i sensownosci
otwarcia przewodu; (7) ewentualny certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ nowozytnego
jezyka obcego (wedtug wykazu stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia Ministra
z dnia 22.09.2011); (8) ewentualny wniosek o wyrazenie zgody na przedstawienie
rozprawy w jezyku innym niz jezyk polski.

Krok 3.: Petnomocnik dyrekcji Instytutu d.s. studiéow doktoranckich przesyta konspekt
pracy do wybranego cztonka Rady Instytutu do recenz;ji.

Krok 4.: Pelnomocnik, wysyla elektroniczng wersje konspektu pracy doktorskiej,
cv kandydata i kopie recenzji wszystkim cztonkom Rady Instytutu co najmniej
na tydzien przed planowanym posiedzeniem Rady, na ktérym ma by¢ podjeta uchwata
o otwarciu przewodu doktorskiego.

Krok 5: Rada Instytutu podejmuje uchwate o otwarciu przewodu i uchwate o powotaniu
promotora. Obecno$¢ kandydata nie jest konieczna na obradach Rady Instytutu.

Krok 6: Rada Instytutu powotuje Komisje doktorska. S3 to:

- petnomocnik dyrekcji d.s. studiéw doktoranckich, peinigcy jednoczes$nie funkcje
jej przewodniczacego;

- promotor pracy, ewentualnie kopromotor lub promotor pomocniczy (ten ostatni
bez prawa uczestniczenia w glosowaniach);

- recenzenci pracy, powotani uprzednio przez Rade Instytutu (recenzentami musza
by¢ pracownicy naukowi spoza Rady Instytutu)

- trzech zwyczajnych cztonkéw Rady Instytutu.

Przydatne linki:

Uchwata Rady Instytutu Psychologii Uniwersytetu Jagielloniskiego z dnia 12.01.2012
w sprawie procedury przeprowadzania przewod6éw doktorskich w IPs U]J:

http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog image files/Procedura dok
toratw w_IPs ver 3 4c207e32b46ca7c6a96fb41c4accla2d.pdf



http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog_image_files/Procedura_doktoratw_w_IPs_ver_3_4c207e32b46ca7c6a96fb41c4acc1a2d.pdf
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http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog_image_files/Procedura_doktoratw_w_IPs_ver_3_4c207e32b46ca7c6a96fb41c4acc1a2d.pdf

4.3. Jak napisac dobra prace doktorska?

Nie podejmujemy sie odpowiedzie¢ na to pytanie. Mozemy jednak poleci¢ kilka
doskonatych opracowan, ktére moga pomo6c mtodym doktorantom przy pisaniu pracy
doktorskie;j:

Mendel, T., Metodyka pisania prac doktorskich, Wydawnictwo AE w Poznaniu
2007

http://www.psych.utoronto.ca/users/barense/links /How%20to%20write%?20a
%20PhD%?20thesis.pdf - opracowanie Emily Dickinson z University of Toronto o tym,
co powinno by¢ w poszczeg6lnych rozdziatach doktoratu z psychologii

http://personalpages.manchester.ac.uk/staff/alex.wood/phdinpsychology.html -
wpis Alexa Wooda, profesora z Uniwersytetu w Manchester, dotyczacy tego jak pisaé
doktorant z psychologii,

I na koniec mniej powazne porady odnos$nie pisania poprawnego doktoratu:

http://www.englishproofreading.co.uk/2009/03/01/10-tips-phd-comics-

getting-your-thesis-time

Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki reguluje formalng strone dotyczaca rozprawy
doktorskiej:

“Art. 13. 1. Rozprawa doktorska, przygotowywana pod opieka promotora albo pod
opieka promotora i promotora pomocniczego, o ktérym mowa w art. 20 ust. 7, powinna
stanowi¢ oryginalne rozwigzanie problemu naukowego lub oryginalne dokonanie
artystyczne oraz wykazywac og6lng wiedze teoretyczng kandydata w danej dyscyplinie
naukowej lub artystycznej oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy
naukowej lub artystycznej.

2. Rozprawa doktorska moze mie¢ forme maszynopisu ksigzki, ksigzki wydanej
lub spdjnego tematycznie zbioru rozdziatbow w ksigzkach wydanych, spoéjnego
tematycznie zbioru artykutéw opublikowanych lub przyjetych do druku w czasopismach
naukowych, okresSlonych przez ministra wtasciwego do spraw nauki na podstawie
przepiséw dotyczacych finansowania nauki, jezeli odpowiada warunkom okreslonym
w ust. 1.

Warto zauwazy¢, Ze zgodnie z tymi regulacjami, doktoratu nie trzeba pisac
“ksigzeczki”. Wielu doktorantéw w naszym Instytucie bronito sie, przedstawiajac spojny
tematycznie cykl artykutow opublikowanych w czasopismach.

4.4. Obrona pracy doktorskiej

Czynnos$ci podejmowane w przewodzie doktorskim reguluje rozporzadzenie
Ministra Nauki i szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 wrze$Snia 2011 r. w sprawie
szczegbtowego trybu i warunkéw przeprowadzania czynnosci w przewodach
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doktorskich, w postepowaniu habilitacyjnym oraz w postepowaniu o nadanie tytutu
profesora.

Warunkiem uzyskania stopnia doktora jest:

e zdanie komisyjnych egzaminéw: (1) z psychologii; (2) dyscypliny dodatkowej;
(3) z jezyka obcego. Tryb zdawania egzaminéw jest okreslony w Uchwale Rady
Instytutu Psychologii Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 12.01.2012 w sprawie
procedury przeprowadzania przewodéw doktorskich w IPs U]

e zlozenie rozprawy doktorskiej oraz otrzymanie dwoch pozytywnych recenzji

e publiczna obrona rozprawy doktorskiej (tzw. autoreferat)

Komisja egzaminacyjna w przewodzie doktorskim moze wnioskowa¢ o wyrdznienie
rozprawy doktorskiej. Wniosek taki stawiany jest jedynie w wypadku, gdy wszyscy
recenzencizaproponowali to w swoich recenzjach, a egzamin doktorski i publiczna
obrona przebiegltybez zarzutu. Nalezy jednak pamieta¢, ze brak wyrdznienia
nie Swiadczy o tym, Ze dany doktorat jest automatycznie gorszy od tego z wyr6znieniem
- recenzenci s rézni i majg rézne kryteria przyznawania wnioskowania o wyré6znienie.
Wyroéznienie doktoratu moze sta¢ sie podstawg do wnioskowania o nagrode do MNiSW.
I na koniec link do informacji dotyczacych przewodu, podstawowych terminéw i obrony
pracy doktorskiej: z http://www.sgh.waw.pl/ksztalcenie /doktoranci/doktoraty/

Rozdzial 5: Pisanie artykuléw naukowych z dziedziny psychologii

Na poczatek warto wspomnie¢, Ze najbardziej efektywng metoda na napisanie
dobrego artykutu z dyscypliny psychologia jest stworzenie i znalezienie finansowania
projektu  badawczego. W ramach takiego projektu mozna zaplanowaé
kilka eksperymentédw, z ktérych nastepnie mozliwe uzyskanie materiatu badawczego
potrzebnego do stworzenia kilku artykutéw. Jest kilka Zzrodet finansowania takiego
projektu badawczego, ktére byly wspomniane juz wcze$niej w Przewodniku: NCN,
NPRH czy inne programy grantowe. Oprdcz tego jest mozliwe pozyskanie funduszy na
badania z programéw miedzynarodowych, takich jak 7 program ramowy, GRUNTVIG czy
inne. Wykaz takich programdéw znajduje sie na stronie Dzialu Badan i Programow
Miedzynarodowych

5.1. Wybér czasopisma i zespotu badawczego.

Wybor czasopisma nie test rzecza tatwa. Liste czasopism, do ktérych wysytacé
mozna gotowe artykuty znaleZ¢ mozna na stronie MNISW. Najprosciej ujmujac, MNiSW
dzieli czasopisma naukowe na trzy grupy:

Cze$¢ A - zawierajacej liczbe punktéw za publikacje w czasopismach naukowych
posiadajacych wspoétczynnik wptywu Impact Factor (IF), znajdujacych sie w bazie
JournalCitationReports (JCR); czesto zwana “Lista Filadelfijskg”


http://www.sgh.waw.pl/ksztalcenie/doktoranci/doktoraty/

Cze$¢ B - zawierajacej liczbe punktéow za publikacje w czasopismach naukowych
nieposiadajgcych wspétczynnika wptywu Impact Factor (IF);

Cze$¢ C - zawierajacej liczbe punktéw za publikacje w czasopismach naukowych
znajdujacych sie w bazie European Reference Index for the Humanities (ERIH).

Na kazdej z tych list znajduja sie czasopisma psychologiczne z réznych
specjalizacji. Bardzo trudno nam wskaza¢ najlepsze czasopismo do publikowania
dla doktorantéw, poniewaz psychologia jest bardzo niejednorodng dyscypling
i czasopismo odpowiednie dla psychologa sadowego bedzie catkiem nieadekwatne
dla psychologa motywacji. Generalna zasada jest prosta: im wyzszy Impact Factor
czasopisma, tym bardziej cenione i powazane czasopismo w Swiecie (i tym trudniej
opublikowa¢ w nim artykut). Warto jednak zauwazy¢, ze nieraz czasopisma o bardzo
wysokim IF s3 nizej punktowane na LiScie MNiSW. Psychologiczne czasopisma
o najwyzszym IF wg JournalCitation. Raport to:

1. Annual Review of
Psychology

2. Archives of General
Psychiatry

3. Behavioral and Brain
Science

4. PsychologicalBulletin

5. PsychologicalReview

Impact Factor jest to wskaznik prestizu i sity oddziatywania danego czasopisma,
obliczany jest przez Institute for Scientific Information na podstawie indeksu cytowan
publikacji naukowych. Im wyzszy IF czasopisma, tym wieksze prawdopodobienstwo,
ze artykut w nim umieszczony bedzie szeroko cytowany, co za tym idzie wzro$nie
indeks H autora publikacji. Indeks H jest to wskaznik tego, jak czesto dany uczony jest
publikowany, obliczy¢ go mozna na przyktad wpisujagc nazwisko badacza w baze Web
of Knowledge (http://apps.webofknowledge.com/), . Im wyzszy indeks H uczonego, tym
fatwiej mu zdoby¢ dofinansowanie na badania w konkursach grantowych. Obliczanie
indeksu H wcigz budzi wielkie kontrowersje (patrz np. dyskusja dostepna pod adresem:
http://ekulczycki.pl/warsztat badacza/jak-obliczyc-indeks-h/). Warto tylko zauwazyc¢,
Ze nie wszystkie czasopisma psychologiczne znajduja sie w bazie ISI. Pod wskazanym adresem
mozna tez znalezZ¢ inne sposoby obliczania indeksu H.

Punkty, ktore przypisane s3 czasopismom oznaczaja, ile punktow MNiSW
zdobywa doktorant za publikacje artykutu w danym czasopi$mie. W przypadku
doktorantéw punkty te s3 uzywane do tworzenia list rankingowych do stypendiow,
a takze do list rankingowych w niektorych dofinansowaniach stazy (np. staze z
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programu SET). Bardzo ciekawa dyskusje nad sensem punktowania oraz doktadne
wyjasnienie, co o z tymi punktami chodzi znaleZ¢ mozna na stronie:

http://ekulczycki.pl/warsztat_badacza/elementarz-o-co-chodzi-z-tymi-
punktami-za-publikacje-naukowe/.

Generalna zasada brzmi, Ze lepiej publikowa¢ w czasopismach zagranicznych,
szczeg6lnie z wysokim IF. Pomimo, Ze jest to trudne, to jednak publikacja taka jest duzo
bardziej powazana w $wiecie naukowym niz publikacja w nawet wysokopunktowanym
w rankingu MNiSW, ale jednak polskim czasopi$mie lub czasopi$mie z niskim IF. Dla
doktorantéw, ktdérzy co roku rozliczajg sie ze swoich osiaggnie¢, kuszace moze wydawac
sie publikowanie duzo i czesto, ale w nisko punktowanych czasopismach (w ktorych
publikuje sie tatwo). Jednak strategia tego rodzaju moze okaza sie zgubna - coraz
czesciej zwracana jest uwagana to, gdzie artykut jest opublikowany. Np. w konkursach
oglaszanych przez NCN wysoka ilo$¢ punktéw do rankingu dostaje sie wtedy, kiedy
dorobek naukowy ma anglojezyczne pozycje w czasopismach z wysokim IF. Jezeli
doktorant ma bardzo duzo artykutéw, ale w polskich czasopismach - nie ma mozliwosci
zdobycia wiecej niz 2 punktéw w rankingu do konkurséw NCN ( na 5 maksymalnie).

Reasumujac, przy wyborze czasopisma radzimy kierowac sie nastepujacymi
kryteriami:

- rodzaj czasopisma (czyli czy wybrane czasopismo publikuje artykuty z dziedziny,
w ktorej przeprowadziliSmy i chcemy opublikowa¢ badania; tatwo mozna o tym sie
przekona¢ wchodza na strone gtéwna czasopisma lub patrzac na nazwiska redaktora
i redaktorow pomocniczych; mozna tez wybrac¢ czasopismo, ktére najczesSciej cytujemy
w swojej publikacji)

- ranga czasopisma (szkoda “traci¢” bardzo dobre i Zmudne badania publikujac
je w mato prestizowym czasopiSmie)

- prawdopodobienstwo przyjecia pracy (prawdopodobienstwo przyjecia pierwszego
artykutlu napisanego przez doktoranta do np. AnnualReview of Psychology)
nie jest wysokie

Warto zauwazy¢, ze dorobek naukowy (ilos¢ i jako$¢ artykutow, ktére doktorant
napisat) stanowig podstawe oceny doktoranta przy wiekszo$¢ programéw
stypendialnych i grantowych. Praktycznie niemozliwe jest zdobycie dofinansowania
do badan bez dorobku naukowego. Co ma w takiej sytuacji zrobi¢ mtody doktorant?

Najlepiej jest dotaczy¢ sie do istniejgcego zespotu badawczego. W takim zespole
zwykle jest bardziej doswiadczony kolega (doktorant wyzszych lat lub doktor,
lub samodzielny pracownik naukowy). Wspédipraca w zespole daje 1) wiecej mozliwosci
publikowania, poniewaz wiecej szybciej mozna przeprowadza¢ eksperymenty pracujac
e grupie, 2) wiecej mozliwosci pozyskiwania funduszy, poniewaz szybciej i tatwiej w
zespotach tworzy sie publikacje, 3) mozliwo$¢ wynagrodzenia za prace, w sytuacji, kiedy
kierownik zespotu jednoczes$nie jest kierownikiem grantu badawczego. Ponadto praca w
zespole daje niespotykane mozliwos$ci nauczenia sie tzw. warsztatu badawczego, a takze
pisania publikacji.



5.2.]Jak pisac¢ artykul, Zeby go opublikowac?

Trudno odpowiedzie¢ na to pytanie. Przede wszystkim, trzeba dopasowac
artykut do czasopisma. Kazde czasopismo ma inne wymogi redakcyjne. Generalnie
obowigzujg standardy APA (http://www.apastyle.org/) jezeli chodzi o podziat artykutu
na rozdzialy i format cytowan, ale niektére czasopisma psychologiczne zmieniajg
je do swoich potrzeb (niektére czasopisma wymagaja podawania kazdego
doi - elektronicznej identyfikacji artykutu w bibliografii; niektére wymagaja by kazdy
przypis byt na oddzielnej stronie itd.). Ponadto, kazde czasopismo ma inne limity jezeli
chodzi o dtugosc¢ artykutu czy doniesienia z badan, dtugo$¢ abstraktu, ilo$¢ literatury
cytowanej, format wykreséw czy format tabel. Wszystkie te rzeczy trzeba wiedziec¢
przed wystaniem artykutu, zeby nie zostat odrzucony z przyczyn formalnych.

Dodatkowo, w zalezno$ci od specjalizacji czasopisma inne s3 wymagania
merytoryczne. W niektorych czasopismach bardzo trudno opublikowac jest artykut,
ktéry zawiera mniej niz dwa eksperymenty, w innych nawet nie jest wymagany zaden
eksperyment. Najlepiej przeczyta¢ (chocby pobieznie) wszystkie artykuty, jakie ukazaty
sie w interesujacym nas czasopi$mie by mie¢ $wiadomos$¢, w jaki sposéb napisa¢ swoj
artykut.

Polecamy tez krotki poradnik o tym, jaki pisa¢ artykuty psychologiczne,
opublikowany przez Harvard College, napisany przez profesora Johna Philbecka
z George Washington University:

http://isites.harvard.edu/fs/docs/icb.topic526630.files /BG%20Psychology.pdf
oraz http://widstudio.wordpress.com/wid-writing-handbook-project/guide-to-writing-
a-research-paper-in-psychology/

Aby artykut zostal opublikowany, muszg by¢ speinione “tylko” 4 zasady: istotny
wktad dla nauki, bardzo dobrze przedstawienie problemu, wysoka jakos¢
prezentowanych wynikow. I zgodnos¢ z profilem i polityka czasopisma.

5.3. Przygotowanie do budowy eksperymentéw: bazy danych i ksigzki.

Podstawg do skonstruowania dobrego eksperymentu jest wiedza. Zdoby¢
ja mozna na przyklad poprzez czytanie artykuléw naukowych i ksigzek. Instytut
Psychologii ma dwie biblioteki:

Biblioteka Instytutu Psychologii U]
ul. Pitsudskiego 13, I pietro
tel.: 12-663-38-61, 12-430-16-04

godziny otwarcia: 7.45-18.45 (pn-pt)

Czytelnia Czasopism Zagranicznych Instytutu Psychologii U]
Al. Mickiewicza 3, budynek B
tel.: 12-634-13-05, w. 295
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godziny otwarcia: 8.00-19.00 (pn-pt)

W bibliotece tej znajdujg sie tez ksigzki i podreczniki anglojezyczne (podreczniki
tylko do czytelni). Warto doda¢, ze kazdy doktorant w bibliotekach IPs ma mozliwos¢
skserowania bezptatnie do 600 stron.

Instytut ma tez dostep do platformy EBSCO. Znajduja sie w niej bazy danych takie
jak:

PsyINFO - dostep do 3 milionéw artykutéw z réznych czasopism psychologicznych

PsyBOOKS- baza ta zawiera 38,000 rozdziatéw naukowych ksigzek psychologicznych
w formacie pdf.

PSYARTICLES - dostep do ponad 153,000 artykutéw psychologicznych z osiemdziesieciu
czasopism

PsyCRITIQUES - baza, w ktoérej znajduje sie petny tekst ponad 40,000 recenzji ksigzek,
datowanych od 1956 roku.

PsyTESTS - baza danych zawierajgca kilka tysiecy réznych testéw i kwestionariuszy
psychologicznych w jezyku angielskim

W EBSCO znalez¢ mozna wiecej baz danych, powyzej wymienione
sa jedynie podstawowe dla psychologii. Logowanie do EBSCO musi odby¢ sie
z komputeréw znajdujacych sie na terenie Instytutu, lub korzystajacych z Instytutowych
siecl.

Dodatkowo, z komputeréw Instytutu mozna logowac sie do bazy danych
Wirtualnej Biblioteki Nauki (http://vls.icm.edu.pl/). W bazie tej znajduja sie artykutu
publikowane w czasopismach takich wydawnictw jak: Elsevier, Springer, Cambridge
University Press, Oxford University Press i wielu, wielu innych.

Instytut ma tez wiasng Biblioteke Testow Psychologicznych (BTP).
W bibliotece znajduja sie legalnie zakupione testy psychologiczne, z ktérych moga
korzysta¢ doktoranci i pracownicy UJ]. Zbiér testow znajduje sie w bibliotece
anglojezycznej, w budynku na podwdérzy przy ul. Mickiewicza 3.

Dodatkowo istniejg bazy danych, do ktérych dostep jest darmowy. Takie bazy
danych to:

Nauka Polska (http://nauka-polska.pl/)- baza danych zawierajgca liste instytucji
naukowych, pracownikéw naukowych oraz projektow badawczych i artykutow
publikowanychw polskich czasopismach (nie tylko psychologicznych)

Google books- wyszukiwarka ksigzek, réwniez ksigzek naukowych. W bazie
tej znajduje sie tez wiele ksigzek naukowych w formacie pdf. Zazwyczaj nie s3 to petne
wersje tylko rozdziaty.

PLOS, The Public Library of Science - jest to darmowa baza danych, w ktorej znajduja
sie liczne artykuty naukowe (réwniez z dyscypliny psychologia); mozna w niej
tez umieszczac swoje artykuty
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5.4. Osoby badane i pomocnicy eksperymentatora: jak ich szuka¢
i rekrutowac?

Pomocnicy eksperymentatora:

Jest wiele mozliwosci pozwalajacych znalez¢ pomocnikéw eksperymentatora
oraz osoby badane. Jesli chodzi o pomocnikéw, to czesto mozna ich pozyskac
wspotpracujgc z Kotem Naukowym. Na Uniwersytecie Jagiellonskim istniejag dwa takie
kota: (1) Koto Studentéow Psychologii (http://www.knspuj.edu.pl/)  dziatajace
przy Instytucie Psychologii oraz (2) Koto Nauk Psychologicznych Pragma
(www.pragma.org.pl)  dzialajgce  przy  Instytucie  Psychologii = Stosowane;.
Dane kontaktowe do cztonkéw zarzagdéw obu kot oraz koordynatoréw poszczegélnych
sekcji mozna odnalez¢é na wskazanych stronach internetowych. Ponadto, mozna
nawigza¢ wspotprace z Polskim Stowarzyszeniem Studentow i Absolwentow
Psychologii, tzw. PSSiAP, ktére w biezacym roku akademickim uruchomito ponownie
dziatalno$¢ w Krakowie (http://www.pssiap.org/pl/). Mozna tez skontaktowac sie
z zespotami badawczymi dziatajagcymi przy Polskim Stowarzyszeniu Psychologii
Spotecznej (http://psps.psychologia.pl/) lub z Zespotem Badania Wptywu Spotecznego,
tzw. ZaBaWa (http://zabawa.dev.e-apa.pl/index.php/0-nas2). Warto odwiedzi¢ strony
réznych stowarzyszen, liste wybranych zamieszczono pod koniec przewodnika.

Osoby badane:

Jesli chodzi o rekrutacje os6b badanych sprawa wyglada nieco inacze;.
Dosy¢ czesto stosowang praktyka jest zapraszanie do udziatu w badaniach studentéw,
oczywiScie po uprzednim ustaleniu tego z prowadzacym dane zajecia. Oprécz tego w
Instytucie funkcjonuje tzw. System Zarzadzania Badaniami Instytutu Psychologii U]
(http://badania.psychologia.uj.edu.pl/), pomocny w pozyskaniu oséb badanych.
Studenci wszystkich Wydziatdw majg mozliwo$¢ dotaczenia sie do programu: Badania w
psychologii w charakterze uczestnikéw eksperymentéw, a co wiecej uzyskania za to
punktow ECTS. Uczestnicy tego programu gromadza tzw. jednostki uczestnictwa,
zamienialne na punkty ECTS. Opiekunem systemujest dr Stawomir Spiewak
(slawomir.spiewak@uj.edu.pl). Zalogowac sie do systemu mozna przez strone Instytutu
i zaktadke “zarzadzanie badaniami”.

Doktoranci mogg przytaczyc¢ sie do tego programu jako badacze i uzyskac¢ dostep
do bazy. Dzieki temu maja dostep do kilku tysiecy potencjalnych oséb badanych.
Procedura rekrutowania wyglada nastepujaco:

1. Wysylanie zbiorowego listu zapraszajgcego na badania (trzeba w nim poda¢ ramy
czasowe, miejsce badania 1gcznie z nazwa ulicy i kontakt do prowadzacego).
W tym momencie jest limit listow, jakie w ciggu semestru mozna wysta¢ osobom
badanym.

2. Po przeprowadzeniu badania, trzeba wpisa¢ osobom badanym jednostki uczestnictwa
zarOwno w systemie, jak i na karcie, ktérg ma kazdy uczestnik badan
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Wiecej o programie mozna przeczyta¢ na stronie Instytutu. Polecamy szczeg6lnie
dokument "Porady dla badacza”, dostepny po zalogowaniu sie do systemu. Sg w nim
doktadnie opisane plusy i minusy korzystania z bazy, rézne sposoby zarzgdzania
badaniami czy triki jak zwiekszy¢ efektywnos¢ listow rekrutacyjnych.

5.5. Statystyka

Wielu mtodych badaczy naukowych ma problemy z liczeniem trudniejszych
wynikéw swoich badan. W takim wypadku polecamy albo konsultacje
ze swoim promotorem, albo uczestnictwo w bardzo dobrych kursach metodologicznych
organizowanych w ramach programu SET. Dobrym pomystem jest tez doszkalanie sie
z statystycznych niuans6w poprzez bardzo ciekawg i zabawng strone
http://www.statisticshell.com/, ktérg prowadzi profesor Andy Field, autor ponad 60ciu
publikacji z dziedziny wptywu leku i niepokoju na rozwoj dzieci. Najlepiej charakter jego
(bardzo jasno i przystepnie napisanych) samouczkéw statystycznych oddaje
zaproszenie do Kkorzystania z nich, ktére pozwalamy sobie luzno przettumaczyc:
“Za chwile dostapisz urokéw wykrecajacej jelita regresji wielokrotnej, doznasz
miazdzacej ko$ci sity analizy wariancji, doswiadczysz wyrywajacej wtosy z nozdrzy
potegi analizy czynnikowe;j”.

Bardzo dobry opis jak w artykule podawac¢ dane statystyczne (i nie tylko) mozna znalez¢
na stronie: http://www.apastyle.org/manual /related/wilkinson-1999.pdf

5.6. Korekty jezykowe

Jak zostalo wspomniane wecze$niej, znaczna cze$¢ liczacych sie czasopism
psychologicznych jest anglojezyczna. Redakcja artykulu naukowego w tym jezyku
jest bardzo trudna. Polecamy zatem szczego6lnie kursy “AcademicWriting” organizowane
przez Jagiellonskie Centrum Jezykowe.

Instytut Psychologii ma mozliwo$¢ zaptacenia za korekte jezykowa w przypadku,
gdy artykul wysylany jest do wysokopunktowanego czasopisma. Warunkiem jest to,
|ze wspétautorem musi by¢ pracownik naukowy Instytutu. Poniewaz korekta nie nalezy
do najtanszych, nie zawsze Instytut jest w stanie jg sfinansowac¢. Kazdorazowo nalezy
zwraca¢ sie do dyrektora Romualda Polczyka w sprawie sfinansowania korekty
jezykowej. Warto tez nadmieni¢, ze TD U] w ramach Konkursu o Dofinansowanie
Dziatalnos$ci Doktorantéw daje mozliwos$¢ refundowania ttumaczen i korekt jezykowych.

Informacje o najczeSciej popetnianych lapusach jezykowych w anglojezycznych
artykutach  psychologicznych  znalez¢ mozna pod koniec tej broszury:
http://isites.harvard.edu/fs/docs/icb.topic526630.files/BG%20Psychology.pdf
oraz w podsumowaniu stynnego psychologa, tworcy teorii wyuczonej bezradnosci,
Martina Seligmana: http://www.psych.upenn.edu/~baron/labrep.html

5.7.Z kim publikowa¢?
Dtugi czas kontrowersje wzbudzato zalecenie, by doktorant nie publikowat
samodzielnie, lecz w zespole z samodzielnym pracownikiem naukowym. Przyczyna
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takiego zalecenia jest sposob rozliczania jednostki naukowej, jaka jest Instytut przez
MNiSW. Artykuty, ktore sg pisane przez doktorantéw bez samodzielnego pracownika
naukowego (doktor nie jest samodzielnym pracownikiem) mowigc kolokwialnie
“przepadajq”, nie sg wliczane w dorobek naukowy jednostki. W chwili, kiedy to piszemy,
nie jest jeszcze opublikowany Kodeks Etyki Pracownika Naukowegodotyczacy publikacji
naukowych, ale wydaje sie, ze rozwigze on tego rodzaju kontrowersje raz na zawsze.

Abstrahujac od tego, co byto powiedziane juz wcze$niej i zespotach badawczych,
dobrze jest publikowac po prostu z ludZmi bardziej doswiadczonymi, od ktérych mozna
sie wiele nauczy¢.

Etyka pisania prac naukowych

Cate zagadnienie doskonale i wyczerpujaco opisane jest we wspomnianym juz
Kodeksie Etyki Pracownika Naukowego, stworzonym przez PAN. W chwili, kiedy to
piszemy, jest on na ostatnim etapie konsultacji ze Srodowiskiem naukowym.Szczerze
polecamy lekture tego dokumentu i stosowanie sie do zasad w nim zawartych.

W tym miejscu warto tylko zaznaczy¢ kilka spraw:

- panuje zasada, ze artykutu nie wysyta sie do wiecej niz jednego czasopisma. Dopiero,
kiedy artykut zostanie odrzucony, mozna go wysta¢ gdzie$ indziej

- zawsze trzeba zaznacza¢ w artykule, kiedy wykorzystujemy czyj$S dorobek
intelektualny

- warto wyrazi¢ we wstepie artykutuy, jezeli powstat on w wyniku dyskusji naukowej z
innym badaczem. Mozna wyrazi¢ to w formie podziekowan lub nawet zaproponowac
takiej osobie wspdtautorstwo

- jezeli badania byly finansowane przez jakas$ organizacje (lub grant badawczy) dobra
praktyka jest wspomnienie o tym na poczatku artykutu w formie podziekowan

Kolejnos¢ autorow

Trudno powiedzie¢, czy w psychologii jest jednolity zwyczaj podawania
kolejnosci nazwisk w publikacjach naukowych. Zwykle zesp6t badawczy ustala miedzy
sobg kolejnos$¢ autoréw. Przyjeto sie, Ze pierwszym autorem zostaje osoba, ktéra byta
pomystodawcg badania i pracowata najwiecej przy tworzeniu tekstu, natomiast
na ostatnim miejscu znajduje sie osoba, ktéra pomagata merytorycznie, lecz nie brata
czynnego udziatu w prowadzeniu eksperymentu czy nawet pisaniu artykutu. Oczywiscie
pierwsze autorstwo artykutu uznawane jest za najbardziej prestizowe, nie ma jednak
wptywu na punktacje doktorantow w naszym Instytucie.

5.8. Wysylanie artykutu

Wiekszos$¢ czasopism anglojezycznych ma specjalny formularz on-line, poprzez
ktéry mozna wysytac tekst artykutu oraz tabele i wykresy w formie zatgcznika. Niektdore
polskie czasopisma wcigz jednak wymagaja, by materiaty przysyta¢ na adres mailowy




redakcji. Warto pamieta¢, ze do kazdego artykutu trzeba dotaczy¢ tzw. “coverletter”,
w ktérym zawarte beda takie informacje jak: prosba o opublikowanie artykutu,
uzasadnienie, mozna tez zamieSci¢ proponowanych recenzentow (redaktor
niekoniecznie musi wiedzie¢, kto jest specjalista w danej dziedzinie).

Spora cze$¢ czasopism wymaga tez krotkiej informacji biograficznejo autorach,
koniecznie w innym pliku niz tekst artykutu, oraz podania adresu mailowego autora
korespondujgcego. Na ten adres beda przychodzily wszelkie informacje o etapie
recenzowania artykutu.

W przypadku, kiedy artykut jest wersjg zmodyfikowang (tzn. kiedy wysytamy
artykul powtérnie, po recenzjach) polityka czasopism jest ré6zna. Wiekszo$¢ wymaga,
by napisa¢ dodatkowy “coverletter” z odpowiedzig na zarzuty recenzentéw i redaktora
i opisem, w jaki sposob sobie z nimi poradzono (czy uwzgledniono zarzuty, jezeli tak to,
w jaki sposdb). Duza uwage trzeba poswieci¢ pisaniu takiego listu, zwtaszcza, jezeli
autor nie zgadza sie z zarzutami recenzentéw. Trzeba pamieta¢, ze to redaktor decyduje
o przyjeciu lub nie artykutu, dlatego trzeba szczegdlnie zwrdci¢ uwage na opinie,
ktére wyrazit w swoim lisScie do autoréw. Niektére czasopisma wymagajg,
by w osobnym pliku zamie$ci¢ spis zmian z adnotacjg, na ktérej stronie, jaka zmiana
zostala wprowadzona. Dodatkowo zwykle wymaga sie rowniez, by nowy plik artykutu
zapisany byl w formacie “Sledzenia zmian” (opcja w edytorze Word) w stosunku
o poprzedniej wersji artykutu. Format taki pozwala na zauwazenie wszystkich zmian
w dokumencie (wys$wietlajg sie na czerwono).

5.9. Cykl wydawniczy

Po tym, jak artykut zostanie wystany do czasopisma, najpierw musi przeczytaé
je redaktor i zadecydowad, czy odpowiada profilowi czasopisma i ma odpowiednig
warto$¢ merytoryczng. W  przypadku kiedy artykut spetnia te kryteria,
jest przekazywany dalej do recenzji. IloS¢ recenzji jest rozna - zwykle od dwodch
do trzech, recenzje sa przesytane do wgladu autorowi. Po opinii recenzentéw redaktor
podejmuje decyzje, czy 1) artykut odrzuci¢, czy 2) przyjaé, czy 3) poprosi¢ autora
o wprowadzenie pewnych zmian zgodnych z sugestiami recenzentéw. Po wprowadzeniu
zmian przez autorow redaktor albo decyduje by przyja¢ artykut, albo przekazuje
go do dalszej recenzji. Proces trwa do odrzucenia lub zaakceptowania artykutu.
O kazdym z etapdw autor wskazany jako autor korespondujgcy jest informowany.

Dtugos¢ cyklu wydawniczego jest rézna. Na recenzje w dobrych,
wysokopunktowanych czasopismach czeka sie zwykle miesigc lub dwa, na decyzje
redaktora okoto miesigca. Poniewaz jednak rzadko zdarza sie, by artykuly zostaly
przyjete bez zadnych poprawek, druk artykutu nastepuje po kilku - kilkunastu
miesigcach od daty wystania do czasopisma.

W polskich czasopismach psychologicznych niestety praktyka jest inna. Czekanie
na recenzje lub decyzje redaktora moze trwa¢ do roku czasu, albo i dtuze;.
Czasten jednak jest bardzo zr6znicowany w zalezno$ci od czasopisma.



By ustali¢ dtugo$¢ cyklu wydawniczego w danym czasopiSmie najprosciej
jest obejrze¢ prace z ostatnich lat, zwykle przy kazdej z nich jest podane, kiedy zostata
zgtoszona do druku, a kiedy zaakceptowana.

Co zrobi¢, jezeli artykul zostanie odrzucony?

Najwazniejsze to - nie zatamywac sie. Trzeba poprawi¢ artykut zgodnie
z wymogami postawionymi przez recenzentéw i wysta¢ do innego czasopisma. Przyjecie
artykutu za pierwszym razem nie zdarza sie czesto i nie jest to powdd do zmartwienia.

5.10. Gdzie mozna popularyzowac wiedze psychologiczng?

Istnieje wiele okazji pozwalajacych popularyzowa¢ wiedze psychologiczna.
Przede wszystkim mozna to robi¢ jezdzac na Kkonferencje popularnonaukowe,
wystepujac w Salonach Naukowych TDU]J (http://www.doktoranci.uj.edu.pl/kultura-i-
sport/salon-naukowy). Dodatkowa gratka dla doktorantéow, ktorzy biorg udziat
w Salonie naukowym jest comiesieczna mozliwos¢ wygrania nagrody pienieznej,
ktéra powinna zosta¢ przeznaczona na rozwoj naukowy. Wybierany jest rowniez referat
roku- jego autor otrzymuje nagrode pieniezng, ktéra moze przeznaczy¢
na badania naukowe. Innym sposobem, pozwalajagcym popularyzowaé wiedze
psychologiczng jest pisanie krotkich artykutéw i wysytanie ich do czasopism (najlepiej
recenzowanych), ktére przyjmuja procz artykutow naukowych, réwniez teksty
o charakterze popularnonaukowym. Ponizej lista najbardziej popularnych:

e (Charaktery
(http://www.charaktery.eu/charaktery/2012/12 /redakcja/)
jest to czasopismo popularyzujace wiedze psychologiczng, obecne na rynku od
ponad dziesieciu lat;

e E-mentor
(http://www.e-mentor.edu.pl/strona/3/dla autorow) dwumiesiecznik Szkoty
Gtownej Handlowej w Warszawie;

e Know How

(http://www.wszechnica.uj.edu.pl/knowhow/index.php?option=com content&view
=article&id=55&Itemid=54). Zaproponowane przed Redakcje tematy to: zarzadzanie
emocjami, autorytet i wtadza oraz samos$wiadomo$¢. Mozna kontaktowac sie i
konsultowa¢ wybrane kwestie z Redaktorem Gtéwnym: Maciejem Swiezy
(m.swiezy@uj.edu.pl) lub z jego zastepca: Izabelg Podptomyk-Antoszek (

izabela.podplomyk-antoszek@uj.edu.pl).

Promocja badan naukowych doktorantéw w ramach TD U] zajmuje sie Rzecznik
Towarzystwa Doktorantéw, Tomasz Patetko (tomasz.paletko@uj.edu.pl). Jezeli masz
ciekawe badania naukowe i chcesz by Swiat o nich ustyszat, to zgto$ sie do Rzecznika.
On dba o promocje, pisanie artykutéow prasowych, reklamowanie doktoranta w mediach
oraz prostowanie ewentualnych kaczek dziennikarskich.

Uniwersytet Dzieci (http://www.uniwersytetdzieci.pl/) jest fenomenalng
inicjatywa, ktorej jednym z celéw jest promocja nauki wsréd najmtodszych dzieci.
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W ramach Uniwersytetu znani wyktadowcy prezentuja wyklady dotyczace swojej
dziedziny w taki sposéb, by najmtodsi stuchacze (gtéwnie siedmiolatki) zrozumieli
problematyke. Wykiady dotycza réznej tematyki, poczawszy od elektrowni jadrowych
w Polsce, przez misje kosmiczne, historie doméw po problematyke choréb serca czy role
sugestii w zyciu.

Zajecia odbywaja sie w soboty w salach partnerskich uczelni wyzszych
w Krakowie (kontakt: krakow@ud.edu.pl, telefon 666 853 662). Widownie stanowig
dzieci w przedziale wiekowym od 7 - 8, 9 - 10 i 11 - 12 lat. Wyktady na takim
Uniwersytecie to dydaktyczne wyzwanie dla naukowca, ale tez niezwykta satysfakcja i
przygoda. Szczerze polecamy probe zmierzenia sie z wyzwaniem, jakie stawia przed
naukowcami wyktadanie w Uniwersytecie Dzieci.

Dodatkowo doktorant moze promowac siebie i swoje badania przez uczestnictwo
w spoteczno$ci korzystajacej z programu Mendeley (opis w dalszej czeSci przewodnika)
oraz przez stworzenie wtasnej strony internetowej, przypietej do strony IPs. Obstuga
stron doktorantéw w Instytucie Psychologii zajmuje sie mgr Marianna Cielecka
(marianna.cielecka@uj.edu.pl). Wystarczy przesta¢ do niej informacje, ktére maja by¢
umieszczone na stronie (np. wykaz publikacji, wystgpien konferencyjnych,
zainteresowania).

Rozdzial 6: Przydatne programy w pracy psychologa - badacza

DMDX

Jest to program najczeSciej uzywany do prezentacji bodzcéw i pomiaru czasu
reakcji wykorzystywany w badaniach w psychologii poznawczej. Szczegéty mozna
znalez¢ tutaj: http://www.indiana.edu/~clcl/Q550 WWW/DMDX.htm

Mendeley (www.mendeley.com)

Jest to darmowy program stuzacy do archiwizowania artykutéw naukowych.
Mozna go okresli¢, jako zaawansowany menedzer bibliografii i cytowan. Poprzez
wtyczke do programu Word daje mozliwo$¢ automatycznego tworzenia cytowania
i bibliografii w pracach naukowych. Jest to niezwykle pomocne, zwtaszcza przy pisaniu
dtugich publikacji (np. pracy doktorskiej), ktore wulegaja ciggtym zmianom,
wielokrotnemu usuwaniu i wstawianiu cytowan. Bez programu Mendeley trzeba
bibliografie w doktoracie, ztozong z kilkudziesieciu pozycji, wprowadza¢ recznie,
co zabiera kilka lub kilkanascie godzin. Dzieki programowi mozna to zrobi¢ jednym
kliknieciem. Dodatkowo program ten sam uaktualnia bibliografie, wiec w przypadku
usuwania duzych partii tekstu (na przyktad pod wptywem sugestii promotora)
nie trzeba mozolnie szuka¢ usunietych pozycji w bibliografii - program robi to sam.
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Dodatkowo Mendeley posiada kilka dodatkowych funkcji (podajemy za strong
http: //www.doktoranci.uj.edu.pl/start/-/blogs/2210324):

e stworzenie wtasnej biblioteki elektronicznych materiatéw naukowych,
zarzadzanie nig, rozbudowa

e praca nad materiatami naukowymi za pomocg tzw. writingtool

e automatyczne importowanie metadanych z bibliograficznych baz danych

e ekstrakcja metadanych i edytowanie

e uczestnictwo w Swiatowej akademickiej sieci skocznosciowej (academicsocial
network)

e praca w grupach naukowych

e dzielenie sie wiedza

e self-archiving

e wspoéipraca Mendeleya z innymi produktami internetowymi jak Zotero,
CiteULike, Dropbox.

Zesp6t ds. Innowacyjnosci w Badaniach opracowat wtyczki umozliwiajgce
wprowadzenie do programu formatu cytowania uzywanego w polskich czasopismach.
Uzyskac¢ je mozna wysytajac maila do Damiana Marchewki, przewodniczacego zespotu:
damian.marchewka@uj.edu.pl

Inne menedzery bibliografii

Jest wiele menedzeréw bibliografii, ktére czynig prace z tekstem naukowym
szybsza i przyjemniejsza. R6znig sie od siebie wieloma rzeczami, poczawszy od bazy
danych, z ktérych pobierajg artykuty (Web of Science, Scopus) po zakres uzytecznosSci
(czy maja tez stuzy¢, jako menedzery cytowan czy nie). Spis, zestawienie i omowienie
takich menedZer6w mozna znaleZ¢ na blogu:

http://ekulczycki.pl/warsztat badacza/porownanie-menedzerow-bibliografii/

Dropbox

Jest to dysk internetowy. Dostepny jest w trzech réznych wersjach, z ktérych
jedna (Basic - 2GB) jest darmowa. KorzySci ptynace z posiadania dropboxa sg znaczne -
dzieki niemu mozna wymienia¢ sie bardzo duzymi plikami danych z ludZmi nawet
po drugiej stronie kuli ziemskiej, mozna trzymac¢ w charakterze kopii zapasowych
wszystkie swoje pliki dzieki poleceniu automatycznego przenoszenia do dropboxa
zapisywanych na komputerze plikdw.

Kalendarz Doodle

Jest to doskonate rozwigzanie dla ludzi, ktérzy pracuja w grupie. Nieraz zdarzajg sie
sytuacje, kiedy trzeba sie spotkac¢ i mailowe ustalenie terminu, ktéry pasuje wszystkim
cztonkom zespotu jest bardzo trudne, trwa godzinami albo i dniami
i skutkuje tonami niepotrzebnych maili. Kalendarz Doodle umozliwia darmowe
stworzenie wydarzenia, do ktérego przypisany jest kalendarz (mozemy go ustawic
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indywidualnie do wtasnych potrzeb - wybieramy zaréwno dni, miesigce jak i godziny).
Nastepnie wystarczy rozesta¢ link do stworzonego kalendarza wszystkim cztonkom
zespotu, by zaznaczali w nim dogodne terminy. Przyktadowy kalendarz Doodle wyglada
tak:
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Can't make it

Kazdy zaproszony do ankiety czlonek zespotu moze dopisaé swoje imie
i zaznaczy¢ odpowiadajace terminy. Na dole strony kalendarz Doodle zlicza,
ktére terminy pasujg jakiej ilosci oséb. W ten sposéb duza grupa ludzi moze szybko
i tatwo ustali¢ wspolny termin spotkania.

FreeFullPDF

Jest to internetowa wyszukiwarka pelnotekstowych plikow w pdf,
ktéra przeszukuje réwniez zawartos¢ tychze plikdw.Obstuguje ponad 80 mln plikéw,
liczba ta kazdego dnia jest wieksza. Ma duzo wieksza skuteczno$¢ przeszukiwania
niz Google Scholar czy inne wyszukiwarki internetowej. Jest idealna, gdy poszukujemy
artykutow czy ksiazek, do ktérych nie mamy dostepu przez EBSCO.

IBM SPSS Data Collection

Jest to platforma przeznaczona do przeprowadzania badan ankietowych.
Narzedzie
to pozwala na realizacje badan (ich projektowania, przygotowywania narzedzi
badawczych) oraz realizacje badan kwestionariuszowych (z wykorzystaniem kilku
kanatéw komunikacji, m.in.: badan on-line, wywiadéw bezposrednich, badan
papierowych). Wiecej informacji na ten temat mozna odnalez¢ pod tym linkiem:
http://www.soi.uj.edu.pl/spss

Rozdzial 7: Wspélpraca z biznesem

Doktorant ma mozliwo$¢ wspoétpracowania z biznesem w zakresie proby implementacji
wynikéw swoich badan w praktyce.
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Po pierwsze, na uniwersytecie funkcjonuje Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci (http://www.inkubator.krakow.pl/). Oferuje on bardzo wiele
mozliwosci dla doktorantow, ktorzy chca zatozy¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza:
wynajem powierzchni biurowej i skrzynki pocztowej, obstuga sekretariatu, bezptatne
doradztwo dotyczace procedury rejestracji firmy, pozyskiwania dotacji na zatozenie
i rozwdj dziatalno$ci gospodarczej i tematyki ochrony wtasnosci intelektualne;j,
szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla studentow,
doktorantéw, absolwentow i pracownikéw naukowych. Inkubator wspiera
przedsiebiorczosci wsréd doktorantéw U], na jego stronach mozna znalez¢ wiele
wzoréw umow, porozumien a takze informacji gdzie szuka¢ finansowania biznes
plandw.

Na UJ funkcjonuje takze Jagiellonskie Centrum Innowacji (http://www.jci.pl/).
Jest to spotka Zarzadzajaca Parkiem i Inkubatorem Technologii (Parku LifeScience)
ukierunkowana $cis$le na branze tzw. “ life science”. Organizacja, w ktérej doktoranci
psychologii moga sie bardziej odnaleZ¢ jest CITTRU - Centrum Innowacji, Transferu,
Technologii i Rozwoju Uniwersytetu (http://www.cittru.uj.edu.pl/). CITTRU zajmuje
sie przede wszystkim organizowaniem profesjonalnych szkolen z dziedziny wspierania
przedsiebiorczosci, pomocy w zaktadaniu spétek spin-off, prawa autorskiego i wielu
innych. Prdécz tego wspierajg przygotowanie projektow badawczo-wdrozeniowych.
Précz tego doktoranci psychologii moga uzyska¢é w CITTRU pomoc w zakresie
popularyzowania i promocji nauki. CITTRU wydaje tez czasopismo NIMB, w ktérym
mozna znaleZ¢ artykuty dotyczace innowacyjno$ci, promocji i popularyzacji wiedzy,
komunikacji internetowej, badan naukowych itp.

Rozdzial 8: Konferencje i stowarzyszenia naukowe
z dyscypliny psychologia

Konferencje, podobnie jak warsztaty czy szkoty letnie sg bardzo waznym
elementem zycia badacza. Dzieki konferencjom mozna rozpowszechnia¢ wyniki swoich
badan albo uzyskiwa¢ informacje od swoich starszych kolegéw dotyczace szerszego
kontekstu analizowania wynikéw lub tego, co warto zmieni¢ w badaniu. Na
konferencjach mozna sie tez dowiedzie¢, jakie s3 wyniki badan innych naukowcéw - co
moze stanowi¢ podstawe do nawigzania wspoétpracy badawczej. Podobng mozliwos¢
speiniajg szkoty letnie czy staze zagraniczne. Najogélniej rzecz ujmujac, wszelkie
mozliwoSci  prezentowania wynikdw swoich badan (zwlaszcza na arenie
miedzynarodowej) moga by¢ dla doktoranta bardzo rozwijajace.

8.1. Gdzie szuka¢ informacji o konferencjach?
I[stnieje wiele stron, na ktérych doktorant moze znaleZ¢ krotkie opisy
nadchodzacych konferencji. Ponizej lista najbardziej popularnych:
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e Polska Baza Konferencji naukowych i branzowych:
http://www.bazakonferencji.pl/wiecej
o Katalog konferencyjny:
http://katalog-konferencyjny.pl/
¢ Informator Konferencyjny:
http://informator-konferencyjny.pl/
e Forum Akademickie:
http://forumakademickie.pl/informator-fa/konferencje

Dodatkowo, informacje o konferencjach psychologicznych rozsytane s3 na maila
uniwersyteckiego przez sekretariat studiow doktoranckich.

8.2 Skad pozyskiwac fundusze na konferencje?

Coraz wiecej konferencji polskich (a wiekszo$¢ miedzynarodowych) wprowadza
optate konferencyjng o wysokoSci kilkudziesieciu lub kilkuset euro. Doliczajac do tego
koszty przejazdu i noclegu moze okazal sie, ze przecietnego doktoranta po prostu
nie sta¢ na to, by zdobywac¢ wiedze i doSwiadczenie na konferencjach. Na szcze$cie jest
kilka mozliwosci finansowania wyjazdéw  konferencyjnych, wspomnianych
we wczesniejszych czeSciach przewodnika: Konkurs na Dofinansowanie Dziatalno$ci
Doktorantéw, Fundacja Bratniak, fundusze na konferencje mozna zabezpieczy¢ w
sktadanych projektach grantowych (np. PRELUDIUM), wreszcie czasami Zaktady
lub zespoly badawcze Instytutu Psychologii dysponuja nadmiarowymi Srodkami,
ktére mozna przeznaczy¢ na konferencje. W tym celu najlepiej porozmawia¢ ze swoim
opiekunem.

Czasami organizatorzy konferencji maja mozliwo$¢ zmniejszenia lub anulowania
optaty konferencyjnej doktorantom, ktérzy znajduja sie w trudnej sytuacji materialne;j.
Zawsze warto napisa¢ maila podanego, jako adres korespondencyjny z zapytaniem
czy jest taka mozliwo$¢. Organizatorzy czesto tez, po zapytaniu, podaja kontakt
do lokalnych funduszy stypendialnych, do ktérych mozna aplikowa¢ o sfinansowanie
optaty konferencyjne;.

8.3. Prezentowanie wynikow
Poster czy wystapienie?

Generalnie - zalezy to od rangi konferencji i tego, co chcemy osiggnac.
Na najznamienitszych konferencjach psychologicznych zaszczytu wygtaszania dostepuja
nieliczni, zastuzeni badacze. Z kolei na mniejszych, lokalnych konferencjach doktorant
moze bardzo tatwo zosta¢ zakwalifikowany jako referent. Z reguty wiekszos¢
organizatorow przyjmuje taka praktyke, Ze jezeli abstrakt zostanie odrzucony jako
niekwalifikujgcy sie do wystgpienia, proponujg autorowi wystgpienie z tym samym
zagadnieniem w formie posteru. Nie nalezy jednak przypuszcza¢, ze poster jest gorsza
formg prezentacji wynikow niz wystgpienie. Wielu doktorantow jezdzi
na konferencje naukowe tylko po to, by prezentowac tam swoje postery. Na posterze
bowiem mozna najlepiej i najwygodniej przedstawi¢ wyniki swoich badan (mamy
na mysli rOwniez uzyte analizy statystyczne). Dzieki temu mozliwe jest otrzymanie


http://www.bazakonferencji.pl/wiecej
http://katalog-konferencyjny.pl/
http://informator-konferencyjny.pl/
http://forumakademickie.pl/informator-fa/konferencje

doktadnej informacji zwrotnej od uczestnikow konferencji. Dodatkowo, postery zwykle
prezentowane s3 podczas tzw. sesji posterowej, w trakcie ktérej w jednym miejscu
zgromadzonych jest kilkanascie (lub kilkadziesigt) posteréw, przy ktorych stoja
ich autorzy. Z reguly osoby, ktére podchodzg do posteréw i nawigzujg z nimi kontakt
osoby zainteresowane tematem, majace pewng wiedze na dany temat, z ktorymi
rozmowa moze by¢ bardzo owocna dla dalszego analizowania wynikéw
lub projektowania dalszych badan.

[ jeszcze dwie porady odnos$nie prezentowania posteréw:

- warto przygotowac i wydrukowac streszczenia, na ktérych zamieszczony jest kontakt
do tworcow badania. Podczas duzych sesji posterowych przewija sie wiele ludzi,
jest zamieszanie i niewiele czasu - dzieki udostepnieniu zainteresowanym mozliwosci
zabrania streszczenia naszego posteru, dajemy im mozliwo$¢ zapoznania sie z
badaniami w zaciszu pokoju hotelowego;

- warto jest podczas sesji posterowej caly czas sta¢ przy swoim posterze. Dzieki temu
mozemy w kazdym momencie odpowiedzie¢ na pytania, ktore inni badacze beda mieli
do prezentowanych przez nas badan. Co za tym idzie - da nam to mozliwo$¢ wymiany
mysli naukowej w toku dyskusji i nawigzania wielu nowych znajomos¢.

Porady dot. przygotowywania posteru mozna odnalezZ¢ m.in. pod tym adresem:
http://www.plakatkonferencyjny.pl/jak_przygotowac_dobry_plakat.html

Jak prezentowac¢ swoje wyniki badan w formie wystapienia?

Aby przygotowac¢ dobre wystgpienie potrzebna jest wprawa, ale tez dobre
przygotowanie sie. Ponize pozwolitySmy sobie zamie$ci¢ kilka uwag o tym jak robié
lepsze prezentacje. Porady te bazujg tylko i wylgcznie na naszym wlasnym
doswiadczeniu.

- dobrze trzymac sie wyznaczonego czasu. Gawedziarze, ktérzy przediluzaja swoje
wystgpienia o kilka, kilkanasScie minut, przez co caty blok tematyczny przesuwa sie
niemal o godzine, sg prawdziwa zmorg na konferencjach. Nie jest tatwo zmieSci¢ sie
z prezentacjg zagadnienia w 10 czy 15 minut zostawiajgc jeszcze czas na pytania,
jednakze umiejetnos$¢ syntetyzowania jest bardzo wazng umiejetno$ciag naukowca;

- Jezeli wystapienie ma charakter doniesienia z badan, mozna zaplanowac je jak artykut
naukowy - cze$¢ wprowadzajgca w zagadnienie, nastepnie krotko omoéwiona metoda
badan, wyniki (bez podawania miar statystycznych) i dyskusja. Stuchacze
sg przyzwyczajeni do takiej konstrukcji i tatwo sie w niej odnajda;

- Dobrze jest wreczy¢ organizatorowi plik ze swoim wystgpieniem przed rozpoczeciem
dnia obrad. Dzieki temu nie traci sie w trakcie konferencji czasu na podtaczanie
pendrive’a i szukanie wtasciwego pliku;

- Koniecznie trzeba upewni¢ sie, czy format prezentacji jest obstugiwany przez
komputer organizatoré6w konferencji (tyczy sie to zwlaszcza prezentacji
przygotowywanych we flashu).




- Nic tak nie nudzi stuchaczy jak czytajacy referent. Wystapienie powinno by¢
intrygujace, ciekawe - o by tak je przedstawi¢ potrzebny jest kontakt wzrokowy
z audytorium, gestykulacja itd. Nie da sie tego osiggnac z kartka w dtoni;

- Warto umieszczac na slajdach niewiele tresci - to majg by¢ tylko ilustracje lub hasta
obrazujace etap/ cel twojej aktualnej wypowiedzi. Slajdy maja poméc w wypowiedzi,
nie méwic same za siebie

- mata czcionka na slajdach nie jest dobrym pomystem. Podobnie jak czcionka,
ktéra niewiele odréznia sie od tta albo stosowanie bardzo jaskrawego tta, ktdre nie jest
dobrze wyswietlane przez wiekszo$¢ rzutnikow uniwersyteckich;

- umieszczenie pod koniec prezentacji adresu mailowego umozliwi zainteresowanym
stuchaczom pdzniejszy kontakt. Na konferencjach nie zawsze jest czas i miejsce,
by porozmawiac ze wszystkimi.

Inne porady dotyczace wystapien na konferencjach psychologicznych mozna znalez¢é na
stronach:

http://www.usnews.com/education/blogs/professors-guide/2010/02/24/15-
strategies-for-giving-oral-presentations

http://www.muhlenberg.edu/depts/psychology/Presentations.htm

8.4. Cykliczne konferencje zwigzane z psychologia:

Uniwersytet Jagiellonski:

e Cracow Conference of Psychology and Law (http://www.pl.ccpl.org.pl/) -
miedzynarodowa konferencja zrzeszajaca najlepszych badaczy i praktykow
zajmujacych sie psychologia sgdowag; jest organizowana cyklicznie przez Instytut
Psychologii U]

e Neuronus (http://www.neuronus.pl/) - miedzynarodowa Kkonferencja
zaadresowana do mito$nikow neuropsychologii, ktéra w biezacym roku
akademickim zostata wyrdzniona w kategorii “Konferencja Roku”. 0Od 5 lat
organizowana jest cyklicznie przez Instytut Psychologii U]

e (ztowiek Zalogowany:
(https://konferencjaczlowiekzalogowany.wordpress.com/) -  ogodlnopolska
interdyscyplinarna konferencja przez Instytut Psychologii Stosowanej
oraz Instytut Informatyki U]

e Ogolnopolska Konferencja Psychologii Rozwojowej - jest to wydarzenie
o dtugoletniej tradycji organizowane cyklicznie juz od ponad 20 lat.

Polska:

e Zjazd Polskiego Towarzystwa Psychologicznego (http://www.ptp.org.pl/)
- jeden z najwiekszych zjazdéw, zaadresowany do wszystkich psychologéw;
odbywajg sie co 3 lata

e Zjazd Polskiego Stowarzyszenia Psychologii Spotecznej PSPS
(http://psps.psychologia.pl/). We wrzesniu 2013 odbedzie sie Jubileuszowy
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X Zjazd PSPS (informacje beda dostepne na stronie: www.zjazdpsps2013.pl).
Odbywa sie co roku, za kazdym razem w innym mieScie.

e Oblicza Neuronauki (http://www.neuronauka.org/) - cykliczna konferencja
adresowana do studentéw i mtodych naukowcéw; zwyczajowe obszary
tematyczne: neurobiologia, neuropsychologia, neurologia i neurochirurgia,
neuroinformatyka oraz pogranicza neuronauki

o Konferencja Mtodych Naukowcéw - konferencja organizowana od 3 lat,
adresowana do mtodych naukowcéw i obejmujgca nauki inzynieryjne,
przyrodnicze, humanistyczne i spoteczno-ekonomiczne

e Konferencja Wokét Wptywu - cykliczna konferencja zorganizowana po raz
pierwszy 2011 w Krakowie, pomystodawca byt prof. Dariusz Dolinski;
wydarzenie  adresowanej jest do badaczy wptywu  spotecznego
(http://zabawa.dev.e-apa.pl/index.php/konferencje)

e Poznanskie Forum Kognitywistyczne (http://pfk.wikidot.com/8-pfk) -
ogolnopolska konferencja adresowana do oséb zainteresowanych zagadnieniami
zwigzanymi z naukami poznawczymi m.in. psychologia poznawcza, neuronauka,
psychologia ewolucyjna

Rozdzial 9. Stowarzyszenia psychologiczne:

e Polskie Towarzystwo Psychologiczne (PTP) - istnieje od ponad stu lat i zrzesza setki
psychologéw, zaréwno teoretykdéw, jak i praktykéw; Przewodniczaca Towarzystwa
jest obecnie Pani prof. dr hab. Matgorzata Toeplitz-Winiewska o tym, dlaczego warto
naleze¢ do PTP mozna przeczytac tutaj:
http://www.ptp.org.pl/modules.php?name=News&file=article&sid=31

e Polskie Stowarzyszenie Psychologii Spotecznej (PSPS):
(http://psps.psychologia.pl/o_nas.php) - powstatlo w 2004 roku; w ramach
stowarzyszenia funkcjonuja dwie sekcje badawcze: Sekcja Psychologii
Miedzykulturowej oraz Sekcja Psychologii Politycznej; obecnie prezesem jest prof. dr
hab. Matgorzata Kossowska;

e Polskie Towarzystwo Terapii Poznawczej i Behawioralnej im. prof. Zdzistawa Bizonia
(http://www.pttpb.pl/)

e Polskie Stowarzyszenie Psychologii Organizacji (http://www.pspo.org/) -
dziatalno$¢ opiera sie na realizacji zadan stawianych przezpie¢ grup tematycznych
m.in. tozsamos¢, etyka, popularyzacja; prezesem stowarzyszenia jest pani prof. dr
hab. Barbara Kozusznik; informacje o tym jak zosta¢ cztonkiem stowarzyszenia:
http://www.pspo.org/czlonkostwo/.

Istnieje jeszcze wiele stowarzyszen zrzeszajacych psychologéw zajmujacych sie
konkretnym obszarem tematycznym. Informacje o nich mozna znalez¢ korzystajac
z przegladarek internetowych.

Co daje przynaleznos$¢ do stowarzyszen?

Przede wszystkim - mozna by¢ na biezaco z informacjami ze Swiata nauki dzieki
newsletterom, biuletynom badZ mailom. MozZzna sprawdzi¢, kto jeszcze zajmuje sie
interesujaca nas tematyka. Przynalezno$¢ do stowarzyszenia daje tez okazje
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do nawigzania wspdipracy z osobami, z ktéorym w inny sposéb trudno bytoby nas sie
skontaktowac. Wiekszo$¢ stowarzyszen organizuje cykliczne zjazdy, podczas ktérych
odbywaja sie warsztaty, sesje plenarne i posterowe. Pozwala to na poznanie
najnowszych trendéw w obszarze naszych psychologicznych zainteresowan.

Rozdzial 10. Stale i wazne terminy w Instytucie Psychologii:

Do 30 czerwca - ztoZenie sprawozdania z dziatalno$ci naukowej doktoranta wraz
z opinig podpisang przez opiekuna naukowego i indeksem z wpisanymi ocenami. Razem
z tymi dokumentami chetni mozna ztozy¢ podanie o przyznanie stypendium
doktoranckiego na kolejny rok akademicki, oraz podanie o przyznanie zwiekszenia
stypendium z dotacji projako$ciowe;j.

Do konica trzeciego roku studiow - otwarcie przewodu doktorskiego.

Whioski o stypendium naukowe i stypendia socjalne sktadane s3 najczeSciej pod
koniec roku akademickiego (wrzesien, czasem poczatek pazdziernika).

Co jaki$ czas, w Instytucie Psychologii odbywaja sie zebrania naukowe
pracownikéw i doktorantéw. Jest to niepowtarzalna okazja do tego,
aby moéc zaprezentowa¢ swoje zainteresowania badawcze oraz skonfrontowac
je z uczestnikami zebrania. Bardzo czesto to wtasnie podczas dyskusji, jaka ma zwykle
miejsce po wystapieniu mozna zdoby¢ niezwykle cenne uwagi odnoszace sie
na przyktad do metodologii badan, alternatywnych wyjasnien danego zjawiska.

Rozdzial 11. Przydatne linki:

Strona Uniwersytetu Jagiellonskiego:

http://www.uj.edu.pl/doktoranci

Podstawowym miejscem, gdzie mozna znaleZ¢ informacje dotyczace organizacji studiow
doktoranckich na Wpydziale Filozoficznym jest wydziatlowa strona studiow
doktoranckich:

http://www.uj.edu.pl/web /wfil /studia-doktoranckie

Dodatkowe informacje dotyczace studidw mozna znaleZ¢ na stronie Instytutu
Psychologii:

http://www.psychologia.uj.edu.pl/
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Bardzo duzo przydatnych informacji i aktualnoSci mozna odnalez¢ na stronie
Towarzystwa Doktorantéw:

http://www.doktoranci.uj.edu.pl/

Blog, na ktérym zamieszczane s3 wpisy komentujgce aktualno$ci dotyczace Nauki
Polskiej oraz wpisy dotyczgce warsztatu naukowcow (narzedzi badawczych, programow
komputerowych, przepis6w prawnych regulujacych prace badawcza):

http://ekulczycki.pl/

Wykaz skrotow uzywanych w tekscie:

IPs - Instytut Psychologii Ogélnej

IPS - Instytut Psychologii Stosowanej

WEF - Wydziat Filozoficzny

TD U] - Towarzystwo Doktorantéw (jednostka samorzadowa studidw III stopnia)
SET - Studia-Technologia-Srodowisko

FPM - Fundusz Pomocy Materialnej

MNiSW - Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
DS - Dziatalno$¢ Statutowa

NCN - Narodowe Centrum Nauki

NPRH - Narodowy Program Rozwoju Humanistyki

[F - Impact Factor
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