Regulamin Samorzadu Doktorantow — Towarzystwa Doktorantéw
Uniwersytetu Jagiellonskiego

Przepisy ogodlne

Art. 1
Samorzad doktorantéw Uniwersytetu Jagiellonskiego wystepuje pod tradycyjng nazwa
Towarzystwo Doktorantéw Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwane dalej TD UJ i dziata na
podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
2018 poz. 1668 z pézn. zm.), ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace
ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1669 z p6zn. zm.), Statutu
UlJ oraz niniejszego Regulaminu Samorzadu Doktorantow — Towarzystwa Doktorantow
Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwanego dalej Regulaminem.
Art. 2
1. Cztonkami TD UlJ sa wszyscy doktoranci Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwanego dalej UJ.
2. Utrata cztonkostwa w TD UJ nastepuje z chwilg utraty statusu doktoranta.
Art. 3
Do podstawowych zadan TD UJ nalezy:
1) organizowanie pomocy doktorantom w wypetnianiu ich obowigzkow uniwersyteckich;
2) wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z procesem ksztatcenia;
3) popieranie udziatu doktorantow w ruchu naukowym, kulturalnym i sportowym;
4) reprezentowanie doktorantéw wobec wladz UJ oraz na zewnatrz, administracji i wszelkich
organizacji spoteczno$ci akademickiej, przede wszystkim wystepowanie do wlasciwych
organow UJ w sprawach dotyczacych rozwoju naukowego i sytuacji socjalno-bytowej
doktorantow;
5) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone sytuacji materialnej doktorantow;
6) wspotdecydowanie we wszystkich sprawach waznych dla doktorantoéw w przypadkach
przewidzianych w ustawie i w Statucie UJ;
7) wyrazanie opinii w imieniu §rodowiska doktorantow UJ;
8) wspotdecydowanie o podziale wszelkich funduszy pomocy dla doktorantow;
9) realizowanie innych zadan okreslonych w ustawie, Statucie UJ oraz Regulaminie.

Organy TD UJ

Art. 4
Organy TD UJ stanowig wylaczna reprezentacje ogétu doktorantow uczelni.
Art. 5
1. Organami TD Ul sa:
1) Walne Zgromadzenie;
2) Prezes;
2a) Zarzad
3) Rada;
4) Komisja Rewizyjna.
la. Organami TD UJ w szkole doktorskiej jest Rada Doktorantow Szkoty Doktorskiej
1b. Organem TD UJ w Domu Doktoranta jest Rada Mieszkancéw Domu Doktoranta.

2. W ramach TD UJ dziataja Doktorancka Komisja Stypendialna, Komisja wtasciwa ds. socjalno-bytowych
oraz Komisja ds. Collegium Medicum realizujgce zadania w zakresie przyznawania $§wiadczen pomocy

materialnej dla doktorantéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Art. 6

1. Uchwaty organow kolegialnych zapadaja zwykla wigkszoscig gtosdow w obecnosci przynajmniej potowy

uprawnionych do glosowania, chyba ze Regulamin stanowi inacze;.

2. Uchwaty sg podejmowane w glosowaniu jawnym. W glosowaniu tajnym podejmowane sa uchwaty w
sprawach personalnych oraz na wniosek przynajmniej 10% cztonkéw organu uczestniczacych w posiedzeniu.

3. Organy kolegialne mogg odbywac posiedzenia i podejmowac¢ uchwaty przy uzyciu systemu komunikacji i

glosowan zdalnych.
Art 6a
Akty wydawane przez organy TDUJ sa publikowane na stronie internetowej TD UJ.



Art. 7
1. Czynne i bierne prawo wyborcze do organéw TD UJ posiadaja wszyscy doktoranci.
la. Czynne i bierne prawo wyborcze do organéw TD UJ w szkole doktorskiej posiadaja doktoranci szkoty
doktorskiej.
Ib. Czynne i bierne prawo wyborcze do organéw TD UJ w Domu Doktoranta posiadaja doktoranci
zakwaterowani w Domu Doktoranta.
2. Mandat cztonka organow TD UJ wygasa na skutek:
1) odwotania przez uprawniony organ zgodnie z przepisami Regulaminu;
2) uptywu kadencji lub ztozenia rezygnacji z mandatu;
3) utraty statusu doktoranta;
4) $mierci.
3. Szczegotowe zasady przeprowadzania wyborow okresla ordynacja wyborcza.

Walne Zgromadzenie TD UJ

Art. 8
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem uchwatodawczym i kontrolnym TD UJ.
Walne Zgromadzenie obraduje w formie Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.
2. Uprawnieni do udzialu w Walnym Zgromadzeniu sa wszyscy doktoranci.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Rade nie pozniej niz na miesiac
przed uptywem kadencji, na dzien przypadajacy w ciggu 31 dni przed upltywem kadencji.
4. W przypadku niepodjecia uchwaty, o ktorej mowa w ust. 3, obowigzek zwotania Walnego
Zgromadzenia przechodzi na Komisje Rewizyjng. Zwolanie Walnego Zgromadzenia przez
Komisje Rewizyjna nastepuje niezwlocznie, jednak nie pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia
uplywu terminu, o ktérym mowa w ust. 3.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Rade, ilekro¢ uzna to za
konieczne.
6. Rada zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie takze na pisemny wniosek co najmniej
75 doktorantow.
Art. 9
1. Obrady otwiera Prorektor ds. dydaktyki lub upowazniona przez niego osoba.
2. Obrady prowadzi Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacego wybiera
Walne Zgromadzenie spo$rod swoich uczestnikow.
3. Walne Zgromadzenie wybiera sposrdd swoich uczestnikow Komisje Skrutacyjng oraz
Sekretarza.
4. Odwotania od wszelkich czynno$ci dokonywanych podczas Walnego Zgromadzenia
rozpatruje osoba, o ktorej mowa w ust. 1.
5. Obrady Walnego Zgromadzenia sg wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nich
uprawnionych.
Art. 10
1. Walne Zgromadzenie:
1) przyjmuje oraz zmienia Regulamin na wniosek Rady lub co najmniej 75 doktorantéw UJ;
2) wybiera cztonkéw Rady oraz Komisji Rewizyjnej;
3) rozpatruje sprawozdanie z dzialalno$ci Prezesa i poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu,
3a) rozpatruje sprawozdanie finansowe i1 sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci Rady i
poszczegblnych Radnych;
4) rozpatruje sprawozdanie Komisji Rewizyjnej;
4a) rozpatruje sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej i poszczegolnych cztonkow Komisji
Rewizyjnej;
5) udziela absolutorium Prezesowi, Zarzadowi, Radzie i Komisji Rewizyjnej. Walne Zgromadzenie
moze zdecydowaé o udzieleniu absolutorium indywidualnie kazdemu z cztonkdéw organu.
2. O zmianie Regulaminu Walne Zgromadzenie decyduje wickszos$cia 2/3 glosow.
3. Nieudzielenie absolutorium Prezesowi, Zarzadowi, Radzie albo Komisji Rewizyjnej powoduje, ze
cztonkowie tych organéw nie moga petnié funkcji w organach TD UJ w nastepnej kadencji.
4. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie mogg by¢
postanowienia z ust. 1 pkt 2-5 z wyjatkiem sytuacji, o ktorych mowa w art. 20 ust. 5 1 art. 40



ust. 5.

Art. 11

1. Szczegotowy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia przedstawia przewodniczacy, a

zatwierdza Walne Zgromadzenie.

2. Porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien obejmowac w szczegolnosci:
1) zlozenie i rozpatrzenie sprawozdania z dziatalno$ci Prezesa i Zarzadu,

2) zlozenie i rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady i poszczeg6lnych Radnych,
3) zlozenie i rozpatrzenie sprawozdania finansowego Rady,

4) ztozenie i rozpatrzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z kontroli dziatalnosci Prezesa, Zarzadu i
Rady oraz wykonania budzetu,

5) zlozenie i rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej i poszczegdlnych cztonkdéw
Komisji Rewizyjnej.
6) udzielenie absolutorium Prezesowi, Zarzadowi, Radzie i Komisji Rewizyjnej
7) wybor cztonkow Rady,
8) wybor cztonkdéw Komisji Rewizyjne;j.
3. Wyniki wyboréw do Rady i Komisji Rewizyjnej ogtaszane s w formie list wyborczych. Listy zawieraja
nazwiska i imiona wszystkich kandydatow oraz liczbe uzyskanych glosow.

Prezes TD UJ

Art. 12

Prezes jest organem wykonawczym.

Art. 13

1. Prezesa powotuje Rada sposrod swoich cztonkdéw bezwzgledna wigkszo$cia glosow na
pierwszym posiedzeniu w obecnos$ci co najmniej 8 jej cztonkow.

2. Kadencja Prezesa trwa jeden rok.

3. Kadencja Prezesa rozpoczyna si¢ z dniem wyboru i konczy z dniem wyboru nowego
Prezesa.

Art. 14

1. Na wniosek Prezesa Rada ze swojego grona powoluje i odwotuje Wiceprezesow bezwzgledna wickszoscia
glosow.

2. Wiceprezesi sg pelnomocnikami TD UJ upowaznionymi do zastgpowania Prezesa w ustalonym przez
niego zakresie.

3. Prezes moze upowazni¢ Wiceprezesow do zalatwiania spraw i wykonywania kompetencji w jego imieniu
w ustalonym zakresie.

Art. 15

Prezes posiada kompetencje w nastepujacych sprawach:

1) reprezentowania TD UJ na zewnatrz;

2) organizacji oraz prowadzenia siedziby oraz sekretariatu TD UJ;

3) organizowania prac Rady;

4) organizowania prac Zarzadu;

5) koordynowania prac komisji TD UJ.

Art. 16

1. Jezeli Prezes nie moze przejsciowo sprawowac swoich funkcji, obowiazki Prezesa
tymczasowo wykonuje wyznaczony przez niego Wiceprezes.

2. W razie braku wyznaczenia, o ktorym mowa w ust. 1, Prezesa zastepuje Wiceprezes
wyznaczony przez Radg.

3. Jezeli nie powolano Wiceprezeséw, Rada wyznacza do sprawowania zastgpstwa Prezesa
jednego ze swych cztonkow bezwzgledng wigkszosciag gtosow.

4. W sytuacji opisanej w ust. 2 i 3 Komisja Rewizyjna zwotuje posiedzenie Rady w ciagu
tygodnia od dnia powstania przeszkody w sprawowaniu przez Prezesa swych funkcji.

5. Osoba zastepujaca Prezesa nie moze zlozy¢ wnioskdw, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 1
w art. 18 ust. 6.

6. W razie wygasnigcia mandatu Prezesa w ciggu tygodnia Komisja Rewizyjna zwotuje
posiedzenie Rady, w celu wybrania nowego Prezesa.



Art. 17

1. Prezes sktada Radzie sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Prezes przedstawia pisemne sprawozdanie z
dziatalno$ci w trakcie kadencji, w zakresie wykonywanych przez siebie obowiazkow.

Art. 18

1. Za razace naruszenie swoich obowigzkdéw Prezes moze zosta¢ odwotany uchwata Rady
podjeta w gltosowaniu tajnym, wigkszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej 8 jej
cztonkow.

2. Wniosek o podjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, sktada na posiedzeniu Rady co
najmniej 5 jej cztonkow. Wniosek jest poddany pod glosowanie na kolejnym posiedzeniu
Rady, ktore moze si¢ odby¢ po uptywie co najmniej 7 dni od daty jego ztozenia. Posiedzenie
zwoluje Komisja Rewizyjna.

3. Prezes ma prawo ustosunkowac si¢ do wniosku.

4. Przed glosowaniem Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie swojg opinie w przedmiocie
wniosku w ciggu 7 dni od jego ztozenia.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy Prezes nie moze trwale
sprawowac swoich funkcji.

6. Odwotania Wiceprezeséw dokonuje Rada bezwzgledng wigkszos$cia, na podstawie
uzasadnionego wniosku Prezesa.

Zarzad TD UJ

Art. 18a
1. Zarzad jest kolegialnym organem wykonawczym.

2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.
Art. 18b
1. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes i Wiceprezesi.

2. Na wniosek Prezesa Rada moze ze swojego grona powotywac i odwolywac¢ dodatkowych cztonkow
Zarzadu bezwzgledna wigkszoscia glosow.
Art. 18c
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie doktorantow przed wladzami Uniwersytetu,
2) zapewnienie wykonania uchwat Rady,
3) przygotowywanie projektu uchwaty budzetowej a takze inicjatywa zmian tej uchwaty,
4) powotywanie i odwolywanie pelnomocnikéw TD UJ do wykonywania okreslonych zadan,
5) uzgadnianie z wladzami Uniwersytetu zasad przyznawania $wiadczen ze srodkow Uniwersytetu w
zakresie przeznaczonym dla doktorantow,
6) opiniowanie projektow aktow normatywnych wydawanych przez organy Uniwersytetu oraz
sygnalizowanie potrzeby zmian aktdow normatywnych,
2. Do kompetencji Zarzadu naleza sprawy niezastrzezone do kompetencji innych organéow TD UJ.
Art. 18d
Zarzad okresla organizacje i tryb swojej pracy.

Rada TD UJ

Art. 19

Rada TD UJ jest organem uchwatodawczym.

Art. 20

1. W sktad Rady wchodzi 12 czlonkow, ktdrzy otrzymali najwyzszag liczbg gtosow sposrod
kandydatéw wybranych przez Walne Zgromadzenie bezwzgledna wigkszoscia glosow.

2. Jezeli w wyniku gltosowania nie udato si¢ wybrac¢ catego sktadu Rady, przeprowadza si¢
kolejne gltosowanie.

3. W przypadku zwolnienia mandatu cztonka Rady przed uptywem kadencji, mandat
obejmuje osoba, ktora zajmuje kolejne miejsce na liscie wyborczej, o ile uzyskata
bezwzgledng wickszos¢ glosow.

4. Kadencja cztonkow Rady, o ktorych mowa w ust. 3, konczy si¢ wraz z uptywem kadencji
Rady.



5. W razie braku 0séb uprawnionych do objecia mandatu cztonka Rady na podstawie ust. 3,
Rada zwotuje w ciggu 14 dni od dnia zwolnienia mandatu Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w celu przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych. Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia nie zwotuje sig, jesli w dniu zwolnienia mandatu, ktoéry miatby zostac
obsadzony w drodze wyborow uzupetniajacych, do konca kadencji Rady pozostato mniej niz
3 miesigce.

6. W stosunku do maksymalnie trzech mandatéw cztonkow Rady zwolnionych w okresie
trwania jej kadencji Rada moze, odstapi¢ od procedury, o ktdrej mowa w ust. 5, wybierajac
do sktadu Rady osoby sposréd cztonkdéw Komisji TD UJ w terminie 14 dni, od dnia
zwolnienia mandatu (kooptacja). Kandydatow na cztonkéw Rady zglasza Prezes po
zasiggnieciu opinii Komisji Rewizyjnej. Wybor nastgpuje bezwzgledng wigkszoscig gtosow.
Art. 21

1. Kadencja Rady trwa rok i rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia, a konczy si¢ w dniu 31
grudnia.

2. Rada sprawuje swoje obowiazki do pierwszego posiedzenia Rady nastepnej kadencji.

Art. 22

1. Rada obraduje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Rady zwotuje Prezes lub z jego upowaznienia jeden z Wiceprezesow.

3. Posiedzenia Rady zwolywane sg przynajmniej raz na dwa miesigce z wylaczeniem przerwy wakacyjne;.
4. Pierwsze posiedzenie Rady, na ktorym dokonuje si¢ wyboru Prezesa, zwotuje Komisja
Rewizyjna w ciggu 14 dni od rozpoczgcia kadencji.

5. Ustepujaca Komisja Rewizyjna, po dokonaniu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
wyboru cztonkéw Rady na nastgpng kadencje, moze wyznaczy¢ termin posiedzenia, o

ktorym mowa w ust. 4, takze na dzien przypadajacy przed rozpocz¢ciem kadencji nowo
wybranej Rady. Prezes wybrany na posiedzeniu zwolanym w takim terminie rozpoczyna
petienie swoich funkcji z dniem rozpoczecia kadencji nowo wybranej Rady.

6. W posiedzeniu Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym zaproszeni goscie.

Art. 23

1. Informacja o zwotaniu posiedzenia Rady wraz z porzadkiem obrad przesytana jest
wszystkim cztonkom Rady co najmniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

2. W wyjatkowych okoliczno$ciach, gdy zachodzi potrzeba pilnego dziatania, informacja, o ktoérej mowa w
ust. 1 moze by¢ przekazana na 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

3. Rownolegle z zawiadomieniem cztonkéw Rady zawiadamiani s3 w powyzszy sposob
cztonkowie Komisji Rewizyjne;j.

Art. 24

W przypadku niezwotania Rady przez okres 2 miesiecy od dnia odbycia poprzedniego
posiedzenia kompetencje zwotania posiedzenia Rady uzyskuje Komisja Rewizyjna.

Art. 25

Uczestnictwo w posiedzeniach oraz udzial w pracach Rady jest obowigzkiem jej cztonkow.
Art. 26

1. Rada podejmuje decyzje w drodze uchwaty powzietej zwykta wiekszoscia gtosow w
obecnosci co najmniej 6 jej cztonkdw, o ile przepisy szczegolne nie stanowia inacze;j.

2. W przypadku roéwnej liczby glosow decyduje glos Prezesa.

3. Rada moze podja¢ uchwale w trybie indywidualnego zbierania gloséw przy uzyciu systemu glosowan
zdalnych, zapewniajacych odpowiednia autoryzacje oséb uprawnionych do glosowania i gwarantujacych
zachowanie tajnosci glosowania (gtosowanie elektroniczne).

4. Gtosowanie elektroniczne jest wazne, jesli:

a) W wyznaczonym w terminie, nie krétszym niz 3 dni, w glosowaniu wezmie udzial co najmniej potowa
uprawnionych do glosowania, lub

b) w glosowaniu wzieli udzial wszyscy uprawnieni.

Art. 27

1. Za razace naruszenie swoich obowiazkow, w szczegolnosci za powtarzajace si¢
nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na posiedzeniach Rady, cztonek Rady moze zostaé
pozbawiony mandatu uchwata Rady podjeta wigkszoscig 2/3 gtos6w w obecnosci co

najmniej 8 cztonkow.

2. Wniosek o podjecie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, sktada na posiedzeniu Rady Prezes
lub co najmniej 5 jej cztonkdw. Wniosek jest poddany pod gtosowanie na kolejnym



posiedzeniu Rady, ktore moze si¢ odby¢ po uptywie co najmniej 7 dni od daty jego ztozZenia.
3. Osoba, ktorej wniosek dotyczy, ma prawo si¢ do niego ustosunkowac.
4. Przed glosowaniem Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie swojg opini¢ w przedmiocie
wniosku. Jezeli Komisja Rewizyjna nie przedstawi opinii w wyznaczonym terminie, uwaza
sig, ze opinia jest pozytywna. Negatywna opinia Komisji Rewizyjnej w przedmiocie wniosku
jest dla Rady wigzaca.
Art. 28
Do kompetencji Rady nalezy:

1. wybor Prezesa,

powotywanie i odwotywanie Wiceprezes6w na wniosek Prezesa,
powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu na wniosek Prezesa,
wybor przedstawicieli doktorantéw do Senatu,

wybor przedstawicieli doktorantéw do komisji senackich,

wybor przedstawicieli doktorantow do komis;ji rektorskich,

wybor przedstawicieli doktorantow do Kolegium Elektorow,

© N o Ok~

wybor przedstawicieli doktorantow do komisji dyscyplinarnej dla doktorantow i odwotawczej
komisji dyscyplinarnej dla doktorantow,

9. uzgadnianie kandydatéw do petnienia funkcji kierowniczych, do ktérych zakreséw obowigzkow
nalezg sprawy doktorantow,

10. uzgadnianie kandydatow na kierownikow studiéw doktoranckich,

11. tworzenie i likwidowanie Komisji na wniosek Zarzadu,

12. powotlywanie i odwotywanie Przewodniczacych Komisji na wniosek Zarzadu,

13. ustalanie polityki budzetowej,

14. uchwalanie ordynacji wyborczej oraz jej zmian,

15. przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Rady oraz
sprawozdania finansowego,

16. wybor cztonkéw Rady w ramach procedury kooptacji,

17. wyrazanie stanowiska w sprawach dotyczacych doktorantow,

18. podejmowanie uchwat w innych sprawach przedtozonych do rozpatrzenia Radzie.
Art. 29
1. Komisje tworzy i likwiduje Rada na wniosek Zarzadu.

2. Przewodniczacych Komisji powotuje i odwotuje Rada na wniosek Zarzadu.
3. Rada moze odwota¢ Przewodniczacego Komisji z wlasnej inicjatywy bezwzgledna wickszoscig gtosow.

4. Kadencja Przewodniczacego Komisji rowna jest kadencji Zarzadu. Przewodniczacy ustgpujacy na skutek
uplywu kadencji petni swoja funkcje do powotania nowego Przewodniczacego.

5. Cztonkéw Komisji powotuje i odwotuje Przewodniczacy.

6. Przewodniczacy moze utworzy¢ w Komisji zespo6t lub zespoly okreslajac zakres ich obowigzkow oraz
sposob realizacji powierzonych zadan.

Art. 30

1. Obrady Rady sa protokotowane.

2. Osoba sporzadzajaca protokot zobowiazana jest przekaza¢ w ciggu 10 dni od
zakonczenia obrad Rady protokot jej cztonkom oraz wskazanym przez Radg osobom.
Protokot zostaje upubliczniony po zaakceptowaniu go przez Rade na jej najblizszym
posiedzeniu.

3. Rada, w drodze uchwaty przyjetej wickszoscia 2/3 glosdéw, moze powierzy¢ obowigzki
protokolanta pracownikowi biura TD UJ. Powierzenie moze nastapi¢ na okreslone
posiedzenia Rady, na czas kadencji Rady lub na czas nieoznaczony.

Art. 31

W posiedzeniu Rady majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym czlonkowie Komisji
Rewizyjnej i zaproszeni goscie.



Polityka budzetowa

Art. 32

1. W drodze uchwaty przyjetej wickszoscia 2/3 gtoséw Rada ustala budzet TD UJ.

2. Budzet powinien okresla¢ podstawowe zadania oraz srodki finansowe przeznaczone na
ich realizacje.

3. W szczegolnosci uchwata wskazuje dysponentow oraz wielkos¢ srodkow finansowych
przeznaczonych na poszczegdlne zadania oraz projekty.

4. Budzet powinien zawiera¢ §rodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ podstawowych
celow budzetowych, do ktorych nalezg w szczegolnosci:

1) dziatalno$¢ wydawnicza TD UJ;

2) organizacja konferencji naukowych;

3) prowadzenie szkolen;

4) dziatalno$¢ organizacyjno-administracyjna.

5. Organy TD UJ oraz dysponenci $rodkéw finansowych zobowigzani sg do postgpowania
zgodnie z budzetem, prowizorium budzetowym oraz uchwatami Rady.

Art. 33

1. Rada moze w ramach budzetu przeznaczy¢ §rodki finansowe na wsparcie dziatalnos$ci
naukowej, badawczej oraz kulturalnej prowadzonej przez doktorantow.

2. Wsparcie finansowe, o ktorym mowa w ust. 1, przyznawane jest na podstawie konkursow
organizowanych przez TD UJ.

3. Szczegotowy tryb, kryteria i zakres przyznawanego dofinansowania okresla Rada.

Art. 34

1. W ramach budzetu pozostawia si¢ rezerwe budzetowa przeznaczong na realizacje
kolejnych zadan oraz projektéw w trakcie trwania roku budzetowego.

2. Dysponentem rezerwy jest Zarzad.

3. Rezerwa, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze by¢ mniejsza niz 10% $rodkow finansowych
przyznanych w ramach dotacji na dziatalnos¢ TD UJ.

Art. 35

1. W trakcie trwania roku budzetowego, Rada uprawniona jest do wprowadzania zmian do
budzetu.

2. Zmiana moze polega¢ m.in. na korekcie celow oraz wielkosci srodkow finansowych
przeznaczonych na ich realizacje.

3. Kazda zmiana budzetu wymaga uchwaty Rady.

Art. 36

1. Uchwala budzetowa powinna by¢ przyjeta nie pozniej niz 6 tygodni od dnia rozpoczgcia roku
budzetowego.

2. W sytuacji opdznienia przydziatu srodkéw na dziatalnos¢ TD UJ, Rada w terminie, o
ktorym mowa w ust. 1, przyjmuje prowizorium budzetowe.

Art. 37

1. Przed odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rada przyjmuje w drodze uchwaty
sprawozdanie z wykonania budzetu.

2. Sprawozdanie finansowe, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadzone przez Radg,
przedstawiane jest na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Komisja Rewizyjna TD UJ

Art. 38

Komisja Rewizyjna TD UJ jest organem kontrolnym.

Art. 30.

1. Komisja Rewizyjna jest w szczegolnosci uprawniona do:

1) przygotowania sprawozdania z prac Prezesa i Zarzadu oraz Rady zawierajacego wilasng oceng
wykonywanych zadan oraz sprawozdania z wykonania budzetu;

2) udzielania pomocy w prowadzeniu obrad Walnego Zgromadzenia;

3) zwotania posiedzenia Rady, ktérego przedmiotem jest wybor Prezesa;

4) badania zgodnos$ci wydatkow z budzetem,;

5) kontroli gospodarki majatkowej, w tym kontroli finansow.



2. W ramach swoich kompetencji Komisja Rewizyjna uprawniona jest do zgdania wgladu do dokumentow,
informacji i wyjasnien od organow TD UJ oraz przedstawicieli doktorantow.

Art. 40

1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 cztonkow, ktorzy otrzymali najwyzsza liczbeg glosow
sposrod kandydatow wybranych przez Walne Zgromadzenie bezwzgledng wiekszo$cia
glosow.

2. Jezeli w wyniku glosowania nie udato si¢ wybraé catego sktadu Komisji Rewizyjnej,
przeprowadza si¢ kolejne glosowanie.

3. Czlonkostwa w komisji rewizyjnej nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w innych organach TD U], ani z
funkcjg przedstawiciela TD Ul.

4. Kadencja cztonkow Komisji Rewizyjnej trwa jeden rok i rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia,
a konczy sie w dniu 31 grudnia. Pierwsze posiedzenie komisji rewizyjnej musi si¢ odby¢ w
ciaggu 7 dni od rozpoczecia kadencji.

5. W przypadku zwolnienia mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej przed upltywem kadencji
funkcje obejmuje osoba, ktora zajmuje kolejne miejsce na liscie wyborczej, o ile uzyskata
bezwzgledna wickszos¢ gltoséw. Art. 20 ust. 5 stosuje sie¢ odpowiednio.

Art. 41

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, ktory:

1) organizuje pracg Komisji Rewizyjne;j;

2) reprezentuje Komisje¢ Rewizyjng na zewnatrz.

Art. 42

1. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwaty, w obecnosci co najmniej 2
cztonkow. W przypadku rownej liczby glosdéw rozstrzygajacy jest glos przewodniczacego.

2. Komisja moze podja¢ uchwate poza posiedzeniem, z wykorzystaniem §rodkow

komunikacji elektronicznej.

Art. 43

1. Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie opini¢ z wykonywanych przez poszczegdlnych
cztonkow Rady zadan. Opinia przedstawiana jest na posiedzeniu Rady i zataczana do
protokotu z tego posiedzenia.

2. Opinia przedstawiana jest nie rzadziej niz raz na kwartat.

3. Oceniajac wykonywanie zadan przez cztonkéw Rady, Komisja Rewizyjna uwzglednia
zaré6wno pozytywne, jak i negatywne aspekty ich dziatalnosci.

Rada Doktorantow Szkoly Doktorskiej

Art. 43a

Rada Doktorantow Szkoty Doktorskiej, zwana dalej RDSD, reprezentuje doktorantow szkoly doktorskiej.
Art. 43b

1. RDSD liczy od 3 do 7 cztonkow.

2. Wsrod cztonkow RDSD nie moze by¢ wiecej jak jeden doktorant reprezentujacy taka sama dyscypling.
3. Liczbe cztonkdw RDSD okresla zebranie doktorantow szkoty doktorskie;j.
4. Kadencja RDSD trwa dwa lata.

5. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania wyborow do RDSD okresla ordynacja wyborcza. 1. RDSD
reprezentuje doktorantow szkoty doktorskiej

2. Do zadan RDSD nalezy w szczego6lnoSci:

Art. 43c

1) podejmowanie uchwat w zakresie dotyczacym dziatalnosci doktorantéw szkoty doktorskiej,

2) opiniowanie programow ksztalcenia w szkole doktorskiej,

3) uzgadnianie regulaminu szkoty doktorskiej,

4) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez wtadze szkoty doktorskiej,

5) uzgadnianie kandydata na dyrektora szkoty doktorskiej,

6) uzgadnianie lub opiniowanie kandydata na kierownika programu ksztatcenia w szkole doktorskiej,
7) wybieranie przedstawicieli doktorantow do rady szkoty doktorskie;.

Art. 43d

1. Pracami RDSD kieruje przewodniczacy.

2. Przewodniczgcego RDSD wybiera RDSD ze swojego grona.



3. Uchwaty RDSD zapadaja zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej polowy cztonkow. W
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego.

Art. 43e

1. RDSD odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartal z wylaczeniem przerwy wakacyjne;.

2. Do RDSD stosuje si¢ odpowiednio art. 30.
Przedstawiciele Towarzystwa Doktorantow UJ

Art. 44

1. Doktoranci wybierajg Przedstawicieli TD UJ, zwanych dalej Przedstawicielami, do rad
szkot doktorskich, wydziatow i instytutow. Kadencja Przedstawicieli trwa dwa lata i
rozpoczyna si¢ w dniu wyboru.

2. Wybory Przedstawiciela przeprowadzane sa na pisemny wniosek przynajmniej 5
doktorantow danego wydziatu, instytutu lub szkoty doktorskie;j.

3. Przedstawiciel, przed koncem kadencji, w terminie zapewniajagcym ciaglo$¢ sprawowania
mandatu, obowigzany jest zebra¢ podpisy pod wnioskiem o przeprowadzenie wyborow.

4. Rada lub osoba przez nig upowazniona niezwtocznie wydaje ogtoszenie zawierajace
termin i miejsce wyboru Przedstawicieli korzystajac ze srodkéw komunikacji elektronicznej.
5. Procedura moze by¢ ponowiona w przypadku bezskutecznego wyboru Przedstawicieli.

6. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania wyboréw Przedstawicieli okre§la Rada
bezwzgledna wickszosciag gtosow.

Art. 45

1. W przypadku braku powotania Przedstawicieli do poszczegdlnych rad, wydziatow,
instytutow lub szkot doktorskich w terminie dwoch miesiecy od dnia uptywu kadencji lub
zwolnienia mandatu albo utworzenia szkoly doktorskiej, Rada uzyskuje kompetencje do ich
powolania.

2. Przedstawicieli do rady szkoty doktorskiej w nowo utworzonej szkole doktorskiej wybiera
Rada.

Art. 46

Do zadan Przedstawicieli nalezy:

1) reprezentacja TD UJ na posiedzeniach rad szkot doktorskich, wydziatow i instytutow;

2) zapewnienie nalezytego przeptywu informacji pomiedzy doktorantami;

3) uczestnictwo na podstawie zaproszenia w pracach poszczegolnych organdéw i Komisji TD
UlJ, ktére dotycza bezposrednio doktorantow reprezentowanych z danego wydziatu, instytutu
lub szkoty doktorskiej;

4) wykonywanie innych czynnosci zleconych, niezastrzezonych dla organow TD UlJ;

5) zwotywanie w razie potrzeby zebrania doktorantéw w danej jednostce.

Art. 47

1. Rada wybiera Przedstawicieli do Senatu.

2. Kadencja Przedstawicieli w Senacie trwa rok.

3. Rada moze odwota¢ Przedstawiciela do Senatu uchwata podjeta wickszoscig trzech
czwartych glosow, w obecnosci co najmniej 8 jej cztonkdw. Art. 18 ust. 2-4 stosuje sie
odpowiednio.

Art. 48

1. Zebranie doktorantow danej jednostki organizacyjnej odwotuje Przedstawiciela w radzie
wydziahu, instytutu lub szkoty doktorskiej uchwata podjetej wiekszosciag trzech czwartych
gloséw doktorantéw uczestniczacych w zebraniu, w obecnosci co najmniej dwoch trzecich
doktorantow danej jednostki organizacyjne;.

2. Wniosek o odwotanie Przedstawiciela moze ztozy¢ co najmniej potowa doktorantow danej
jednostki organizacyjnej. Wniosek o odwotanie musi mie¢ forme pisemng oraz zawiera¢
uzasadnienie. Wniosek sktada si¢ w siedzibie TD UJ.

3. Zebranie doktorantow, majgce rozpatrzy¢ wniosek o odwotanie, zwotuje Komisja
Rewizyjna na dzien przypadajacy nie wczesniej niz 7 dni i nie pdzniej niz 21 dni od dnia
ztozenia wniosku.

4. Wniosek o odwotanie jest opiniowany przez Komisj¢ Rewizyjna.

5. Przedstawiciel, ktorego dotyczy wniosek o odwotanie ma prawo, przed gtosowaniem,
przedstawi¢ swoje stanowisko na Zebraniu doktorantow.



6. Rada TD UJ zarzadza wybory nowego Przedstawiciela na dzien przypadajacy nie pozniej
niz w ciggu 21 dni od dnia podjecia przez Zebranie doktorantow uchwaty o odwotaniu.

7. W razie odrzucenia wniosku o odwotanie powtdrny wniosek dotyczacy tego samego
Przedstawiciela moze by¢ zgloszony nie wczesniej niz po uptywie 3 miesigcy od dnia
zgloszenia poprzedniego wniosku.

Wybory Elektoréw

Art. 49

1. Wyboru Przedstawicieli do kolegium elektorow dokonuje Rada bezwzgledna wigkszoscig
gloséw w obecnosci co najmniej 8 jej cztonkow.

2. Przedstawiciel doktorantow do kolegium elektorow moze zosta¢ odwotany uchwatg Rady
wigkszoscig 2/3 gltoséw w obecnosci co najmniej 8 jej cztonkow, na uzasadniony wniosek
Prezesa lub 5 cztonkéw Rady.

2. Kadencja Przedstawicieli w kolegium elektorow konczy si¢ z chwilag wyboru nowego
kolegium elektorow.

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 50

1. Organy TD UJ powotane na kadencje 2019 sprawuja funkcje do konca kadencji, na ktora
zostaty wybrane.

2. Organy TD UJ powotane na kadencj¢ 2020 sprawuja funkcje do konca kadencji, na ktora
zostaty wybrane.

3. Przedstawiciele doktorantow sprawuja funkcje do konca kadencji, na ktdrg zostali
powotani.

Art. 51

Akty wydane przez organy TD UJ na podstawie dotychczasowego Regulaminu zachowujg
moc obowiazujaca o ile nie sa sprzeczne z ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Statutem UJ oraz niniejszym Regulaminem.

Art. 52

1. Do 31 stycznia 2020 roku Rada okresli szczegdtowy tryb i zasady wyboru Przedstawicieli.
2. Do czasu uchwalenia przez Radg¢ szczegdtowego trybu i zasad wyboru Przedstawicieli
zachowuje moc obowigzujaca Uchwata nr 1 Walnego Zgromadzenia z dnia 30 listopada
2010 roku w sprawie ustalenia zasad wyboru Przedstawicieli doktorantéw w jednostkach
organizacyjnych UJ.



